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คำนำ 
 
 โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ ได้จัดการศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 อย่างต่อเนื่อง และได้ตระหนักถึงความ
จำเป็นที่จะพัฒนาคุณภาพการศึกษาในประชาคมอาเซียน โดยเน้นการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้เป็นผู้ที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรมในการดำรงชีวิต 
 ในรอบปีที่ผ่านมาโรงเรียนมุ่งมั่นดำเนินงานอย่างมีระบบ โดยจัดการเรียนการสอนในทุกระดับให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าค่าเฉลี่ยมาตรฐานของเขตพ้ืนที่การศึกษาที่โรงเรียนตั้งอยู่ และค่าเฉลี่ยมาตรฐานของ
ระดับประเทศ มีการปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 พร้อมทั้งส่งเสริมอัตลักษณ์ (ซื่อตรง เรียบง่าย การงาน รัก เมตตา รู้คุณ) ของนักเรียน
และเอกลักษณ์ (รักเมตตา สละตนเพื่อผู้อื่น) ของโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ ให้เป็นรูปธรรมมากขึ้น 
 ทางโรงเรียนหวังว่ารายงานประจำปีเล่มนี้ ซึ่งได้ประมวลข้อมูลและรูปภาพจากการดำเนินงานตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม ของแต่ละฝ่ายในปีการศึกษา 2567 จะเป็นประโยชน์แก่ท่านผู้ปกครองและนักเรียน 
 ขอขอบคุณท่านผู้ปกครอง ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกหน่วยงาน ที่ให้ความร่วมมือกับโรงเรียนด้วยดีมาโดยตลอด ขอ
พระเจ้าตอบแทนน้ำใจดีและประทานพระพรแด่ท่าน ครอบครัว และกิจการของท่านอย่างอุดมสมบูรณ์ 
 
 
 
  
  โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ 
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ภาคผนวก 
 - ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
              นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  49 
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พระราชดำรัสพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
ในพระราชพิธีบวงสรวงสมเด็จพระบูรพมหากษัตริยาธิราชเจ้า  

5 เมษายน พุทธศักราช 2525  ณ ท้องสนามหลวง  
 

คุณธรรมที่ทุกคนควรจะศึกษาและน้อมนำมาปฏิบัติ มีอยู่สี่ประการ 
 ประการแรก คือ การรักษาสัจ ความจริงใจต่อตัวเอง ที่จะประพฤติ
ปฏิบัติแต่สิ่งที่เป็นประโยชน์และเป็นธรรม 
 ประการท่ีสอง คือ การรู้จักข่มใจตนเอง ฝึกใจตนเองให้ประพฤติอยู่ใน
ความสัจความดีนั้น 
 ประการท่ีสาม คือ การอดทน อดกลั้น และอดออม ที่จะไม่ประพฤติ
ล่วงความสัจสุจริตไม่ว่าจะด้วยเหตุประการใด 
 ประการท่ีสี่  คือ การรู้จักละวางความชั่ว ความทุจริตและรู้จักสละ
ประโยชน์ส่วนน้อยของตนเพื่อประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง 

 คุณธรรมสี่ประการนี้ ถ้าแต่ละคนพยายามปลูกฝังและบำรุงให้เจริญงอก
งามขึ้นโดยทั่วกันแล้ว จะช่วยให้ประเทศชาติบังเกิดความสุข ความร่มเย็น 
และมีโอกาสที่จะปรับปรุงพัฒนาให้มั่นคงก้าวหน้าต่อไปได้ดังประสงค์ 

 
 ค่านิยมพ้ืนฐาน 5 ประการ 
  1. การพึ่งตนเอง ขยันหมั่นเพียร และมีความรับผิดชอบ 
 2. การประหยัด อดออม 
 3. การมีระเบียบวินัยและเคารพกฎหมาย 
 4. การปฏิบัติตามคุณธรรมทางศาสนา  
  5. ความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
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ประวัติโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ 
(HISTORY OF SAINT JOSEPH CONVENT SCHOOL) 

 

การก่อตั้ง 
 โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ เป็นโรงเรียนหนึ่งในเครือของคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร (SOEURS 
DE SAINT PAUL DE CHARTRES) กลุ่มคณะนักบวชสตรี ในคริสต์ศาสนาที่เดินทางมาจากฝรั่งเศสเมื่อ พ.ศ. 2441 
เข้ามาเผยแพร่ธรรมและช่วยส่งเสริมงานพัฒนาสังคมไทยด้านการศึกษาการรักษาพยาบาลและการช่วยเหลือ
บรรเทาทุกข์ผู้ยากไร้  ปัจจุบันคณะภคินีมีกิจการที่อยู่ภายใต้การดูแลหลายแขนง อาทิ โรงเรียน โรงพยาบาล คลินิก 
ค่ายช่วยเหลือผู้อพยพลี้ภัยบริเวณชายแดนและดำเนินกิจกรรมต่างๆ ทางด้านสังคมสงเคราะห์ทั่วประเทศ 

 คณะภคินีโดยคุณแม่อธิการิณีแซงต์ซาเวียร์ (MERE SAINT-XAVIER) ได้ก่อตั้งโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอน
เวนต์ บนเนื้อที่ 16 ไร่ 3 งาน 68 ตารางวา ของคณะมิสซังกรุงเทพ ณ บริเวณถนนคอนแวนต์ แขวงสีลม เขตบางรัก 
กรุงเทพมหานคร  โดยตัวอาคารหลังแรก ออกแบบโดย  อัลเฟรโด ริกาสซี่  สถาปนิกชาวอิตาเลี่ยน  ผู้ซึ่งออกแบบ
พระท่ีนั่งอนันตสมาคม 

รายนามผู้บริหารโรงเรียนตั้งแต่ปี พ.ศ. 2480 – ปัจจุบัน 
 ผู้รับใบอนุญาต 

วัน เดือน ปี รายนาม ตำแหน่ง 
31  ธันวาคม  2480 สังฆราชเรเนเปโรส  ผู้ก่อตั้งโรงเรียน 

26  กุมภาพันธ์  2484 นางสาวรจิต กิจเจริญ ผู้รับใบอนุญาต คนที่ 1 

30  พฤศจิกายน  2538 นางสาวนิภา กิจเจริญ ผู้รับใบอนุญาต คนที่ 2 
13  พฤษภาคม  2540 นางสาวจันทร์เพ็ญ ชีรานนท์ ผู้รับใบอนุญาต คนที่ 3 

24  พฤษภาคม  2550 นางสาวศรีสมร ชำนาญธรรม ผู้รับใบอนุญาต คนที่ 4 
1  ตุลาคม  2553 นางสาวมุกดา มุ่งหมาย ผู้รับใบอนุญาต คนที่ 5 

21  พฤษภาคม  2557 นางสาวยุภี กิจเจริญ ผู้รับใบอนุญาต คนที่ 6 

27  มิถุนายน  2566 นางสาวอัจฉรา สุภาไวย์ ผู้รับใบอนุญาต คนที่ 7 
 ผู้จัดการ 

วัน เดือน ปี รายนาม ตำแหน่ง 

21  พฤษภาคม  2499 นางสาวรจิต กิจเจริญ ผู้จัดการคนที่ 1 
18  กันยายน  2515 นางสาวนิภา กิจเจริญ ผู้จัดการคนที่ 2 

5  มิถุนายน  2540 นางสาวจันทร์เพ็ญ    ชีรานนท์ ผู้จัดการคนที่ 3 

24  พฤษภาคม  2550 นางสาวศรีสมร ชำนาญธรรม ผู้จัดการคนที่ 4 
27  กันยายน  2553 นางสาวมุกดา มุ่งหมาย ผู้จัดการคนที่ 5 

15  พฤษภาคม  2557 นางสาวยุภี กิจเจริญ ผู้จัดการคนที่ 6 
22  มิถุนายน     2566 นางสาวอัจฉรา      สุภาไวย์ ผู้จัดการคนที่ 7 
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 ครูใหญ่ / ผู้อำนวยการ 
ปีการศึกษา รายนาม 

2480-2491 1.  เซอร์เดซองช โอชู 
2491-2527 2.  นางสาวรจิต กิจเจริญ 

2527-2533 3.  นางสาวมุกดา มุ่งหมาย 

2533-2536 4.  นางสาวจันทร์เพ็ญ ชีรานนท์ 
2536-2539 5.  นางสาวมุกดา มุ่งหมาย 

2539-2545 6.  นางสาววิภา เลค 

2545-2557 7.  นางสาวมุกดา มุ่งหมาย 
2557-2566 8.  นางสาวยุภ ี กิจเจริญ 

2566-ปัจจุบัน 9.  นางสาวอัจฉรา สุภาไวย์ 
 

การจัดการศึกษาในระยะแรก 
สองทศวรรษแรกหลังการจัดตั้ง ผู้เรียนส่วนใหญ่ที่เข้าศึกษาเป็นบุตรและธิดาชาวยุโรปที่เข้ามาพำนักอาศัย

ในประเทศไทยหลักสูตรการศึกษาจึงเน้นหนักไปทางด้านภาษา ใช้ภาษาอังกฤษและภาษาฝรั่งเศสเป็นหลักในการ
เรียนการสอนวิชาการที่เน้นศึกษา ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ประวัติศาสตร์ ภูมิศาสตร์ จริยธรรม วาดเขียน 
ดนตรีและการฝีมือ ผู้เรียนได้รับการดูแลทั้งทางด้านวิชาการและความเข้มงวดกวดขันอบรมสั่งสอนในด้านจริยธรรม
และกิริยามารยาท ด้วยความตั้งใจและการเอาใจใส่ดูแลผู้เรียน บรรดาคหบดี ข้าราชการ และพ่อค้าไทยจึงให้ความ
สนใจและเริ่มนิยมส่งบุตรหลานของตนมาเข้ารับการศึกษาในโรงเรียน ทำให้จำนวนผู้เรียนเพ่ิมขึ้นเป็นลำดับ เมื่อมี
ผู้เรียนไทยเข้าศึกษามากขึ้น โรงเรียนจึงพัฒนาหลักสูตรและปรับปรุงให้เหมาะสมกับภาวะที่เปลี่ยนแปลงไป มีการ
จัดระบบการเรียนการสอนใหม่ให้สอดคล้องกับแนวทางของระบบการศึกษาไทย 

พ.ศ. 2474 : ผู้เรียนสอบได้คะแนนยอดเยี่ยมภาษาฝรั่งเศส ใน พ.ศ.2474 เป็นครั้งแรกที่โรงเรียนได้ส่ง
ผู้เรียนจำนวน 3 คน เข้าสอบชั้นประโยคบริบูรณ์ (ม.8) ของกระทรวงศึกษาธิการเป็นผู้เรียนจากกลุ่มฝรั่งเศส 2 คน 
กลุ่มอังกฤษ 1 คน กลุ่มฝรั่งเศสสอบได้คะแนนยอดเยี่ยม ได้รับรางวัลจากสถานทูตฝรั่งเศสและสอบเข้าศึกษาต่อใน
คณะอักษรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยได้ด้วย 

พ.ศ. 2479 : ผู้เรียนเข้าสอบชั้นประโยคมัธยมบริบูรณ์ (ม.8)  ของกระทรวงศึกษาธิการและสอบได้คะแนน
เป็นที่ 1 ที่ 2  และที่ 3  จากจำนวนผู้เรียนแผนกภาษาทั้งหมดท่ัวประเทศโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ได้ส่งผู้เรียน
เข้าสอบชั้นประโยคมัธยมบริบูรณ์ (ม.8) ของกระทรวงศึกษาธิการอีกครั้งหนึ่งเป็นจำนวน 11 คน ผู้เรียนสอบได้ทั้ง 
11 คนและสอบได้คะแนนเป็นที่ 1 ที่ 2 และที่ 3 จากจำนวนผู้เรียนแผนกภาษาทั้งหมดทั่วประเทศและได้รับ
ทุนการศึกษาจากกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือเข้าศึกษาต่อในคณะอักษรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ทั้งสามคน 
ได้แก่ นางสาวประคิณ กรองทอง (ชุมสาย ณ อยุธยา) นางสาวพยุง อิศรางกูร ณ อยุธยา และนางสาวประชุมพร   
โชติรส (ลูเซีย  คอฟฟ์) ในจำนวน 3 คนนี้ นางสาวประชุมพร  โชติรส (ลูเซีย คอฟฟ์) ได้รับรางวัลภาษาอังกฤษยอด
เยี่ยมจากสถานทูตอังกฤษ และนางสาวประคิณ  กรองทอง (ชุมสาย ณ อยุธยา) ได้รับรางวัลคะแนนสูงสุดภาษา
ฝรั่งเศส จากสถานทูตฝรั่งเศสอีกด้วย นับเป็นการสร้างเกียรติประวัติให้สถานศึกษาอย่างมากท่ีสุด 

พ.ศ. 2480 : โรงเรียนได้รับการรับรองวิทยฐานะใน พ.ศ.2480  โรงเรียนได้รับการรับรองวิทยฐานะ
เทียบเท่าโรงเรียนของรัฐบาลจากกระทรวงศึกษาธิการ 
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พ.ศ. 2482-2486 : เปิดทำการสอนหลักสูตรผู้เรียนฝึกหัดครูตั้งแต่ พ.ศ. 2482-2486 กระทรวงศึกษาธิการยัง
ได้อนุญาตให้โรงเรียนเปิดทำการสอนหลักสูตรผู้เรียนฝึกหัดครูขึ้นอีกแขนงหนึ่ง เพ่ือผลิตบุคลากรที่มีความรู้
ความสามารถออกไปรับใช้สังคมและช่วยพัฒนางานการศึกษาของไทยอีกด้วย 
 

แนวทางการจัดการศึกษา 
 หลังจากได้รับการรับรองวิทยฐานะเทียบเท่าโรงเรียนรัฐบาลเมื่อปี พ.ศ. 2480 แล้ว โรงเรียนได้ยึดหลักสูตร
ของกระทรวงศึกษาธิการเป็นแม่บทในการเรียนการสอนตลอดมาได้มุ่งส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความรู้และ
ความสามารถมีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ นอกจากหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการที่ใช้เป็นหลักในการจัด
การศึกษาแล้ว โรงเรียนได้ยึดปรัชญาทางการศึกษาของคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร เป็นแนวทางควบคู่ไปใน
การอบรมสั่งสอนนักเรียน พัฒนาการของนักเรียนนั้นไม่ได้อยู่เพียงเฉพาะแต่ทางด้านวิชาการเท่านั้น ปรัชญาของ
คณะภคินีได้มุ่งเน้นความเป็นผู้รู้จักและเข้าถึงสัจธรรมอันสูงส่งแห่งความเป็นมนุษย์  นั่นคือสามารถจะดำเนินชีวิต
ของตนไปในทางที่ดีมีวินัย  สุภาพ เรียบง่ายและมีเมตตาธรรม โรงเรียนเน้นส่งเสริมคุณค่าของจริยธรรมและ
คุณธรรมให้บังเกิดข้ึนในตัวของนักเรียนแต่ละคนอย่างสม่ำเสมอและตลอดไป 
 

พัฒนาการของสถานศึกษา 
 จากผลงานทางการศึกษาเป็นที่ประจักษ์อย่างเป็นรูปธรรม ทำให้ชื่อเสียงของโรงเรียนแพร่หลาย โรงเรียน
ได้ปลูกฝังให้ผู้เรียนจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึ่งโรงเรียนได้รับพระมหากรุณาธิคุณจากพระมหากษัตริย์
และพระราชวงศ์เสมอมา ดังนี้ 
พ.ศ. 2454  : รับเสด็จพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว 
 เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม พ.ศ. 2454 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาเสด็จพระราช
ดำเนินเยือนโรงเรียนในงานแสดงศิลปหัตถกรรมของผู้เรียนซึ่งจัดขึ้นเพื่อหาทุนช่วยเหลือเด็กกำพร้าและพระราชทาน
ทรัพย์ จำนวน 800 บาทให้แก่โรงเรียนยังความซาบซึ้งในพระมหากรุณาธิคุณเป็นที่สุด 
พ.ศ. 2493 : รับเสด็จสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ทรงเป็นองค์ประธานเปิดสมาคมศิษย์  

เซนต์โยเซฟ 
 ในปี พ.ศ. 2493 สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ได้เสด็จมาทรงเป็นองค์ประธานเปิดสมาคม
ศิษย์เซนต์โยเซฟและได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมรับไว้ในพระบรมราชินูปถัมภ์ 
พ.ศ. 2500 : รับเสด็จสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  เสด็จพระราชดำเนินมาเปิดตึก

หอประชุม 
 ในปี พ.ศ. 2500 โรงเรียนก่อตั้งครบ 50 ปี สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ได้เสด็จพระราช
ดำเนินมาเปิดตึกหอประชุมและทอดพระเนตรกิจกรรมของโรงเรียน ทรงพอพระทัยในกิจกรรมของโรงเรียนและตรัส
ชมเชย พร้อมอำนวยพรให้โรงเรียนเจริญวัฒนาถาวรเพ่ือเป็นสถาบันการศึกษาที่อำนวยประโยชน์แก่ประเทศชาติ
สืบไป 
พ.ศ. 2502 : รับเสด็จสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เสด็จพระราชดำเนินทรงเป็นองค์ประธาน

ในพิธีเปิดอาคารเรียน 
 ในปี พ.ศ. 2502  สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เสด็จพระราชดำเนินทรงเป็นองค์ประธาน
ในพิธีเปิดอาคารเรียนหลังใหม่ของโรงเรียน 
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พ.ศ. 2505 : ก่อสร้างอาคารตึกอำนวยการ / รับเสด็จสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 

 มีการปรับปรุงครั้งใหญ่ ได้ขยายการก่อสร้างอาคารตึกอำนวยการทดแทนอาคารหลังเดิม ซึ่งคับแคบ 
ภายในอาคารอำนวยการประกอบด้วย ห้องธุรการ ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ห้องคหกรรมศาสตร์ 
ห้องประชุมเล็ก ห้องนิทรรศการ ห้องพยาบาล ห้องพักครู ที่พักของนักเรียนประจำและที่พักของเซอร์  ซึ่งทาง
โรงเรียนได้รับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เสด็จพระราชดำเนินทรงเป็น
ประธานในพิธีเปิดอาคารและทอดพระเนตรกิจกรรมต่างๆ ของนักเรียน 
พ.ศ. 2522 : รับเสด็จสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  ในงานฉลองครบรอบการก่อตั้ง 72 ปี 

ของโรงเรียน 

 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. 2522 สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ได้เสด็จพระราชดำเนิน
ทรงเป็นประธานอีกครั้งหนึ่งในงานฉลองครบรอบการก่อตั้ง 72 ปีของโรงเรียน ยังความปลาบปลื้มแก่บรรดาเซอร์ 
คณาจารย์และนักเรียนของโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ ในพระมหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นและทรงปลูกต้นสารภีที่
กลางลานสันติภาพเพ่ือเป็นที่ระลึก 
พ.ศ. 2530 : รับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 เมื่อวันที่  19 ธันวาคม พ .ศ . 2530 ทางโรงเรียนได้รับพระมหากรุณาธิคุณจาก สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินมาทรงเป็นองค์ประธานในงานฉลอง “อสีติพรรษ” 
ครบรอบ 80 ปีของโรงเรียน 
พ.ศ. 2532 : รับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 เมื่อ พ.ศ. 2532  ทางโรงเรียนได้รับพระมหากรุณาธิคุณจาก สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี อีกครั้งในการเสด็จทอดพระเนตรละครการกุศลเรื่อง “Thirteen Daughters” ณ หอประชุมทรินิตี้ โรงเรียน
ได้ทูลเกล้าฯ ถวายเงินรายได้จากการแสดงครั้งนี้ ต่อมาพระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี พระวรราชาทินัดดา- 
มาตุ เสด็จพร้อมพระเจ้าหลานเธอพระองค์เจ้าพัชรกิติยาภา ทอดพระเนตรละครเรื่องเดียวกัน 
พ.ศ. 2535 : รับเสด็จทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์ราชกัญญา 

 เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม พ .ศ. 2535 ได้รับพระกรุณาจากทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์ราชกัญญา ที่ได้
ประทานพระนามก่อตั้ ง “มูลนิ ธิ อุบลรัตน์” เนื่ องในอภิ ลักขิตมหามงคลที่ สม เด็จพระนางเจ้ าสิ ริกิติ์  
พระบรมราชินีนาถ ทรงเจริญพระชนมายุครบ 5 รอบ เพ่ือส่งเสริมการเรียนดนตรี สาขาเปียโน และช่วยเหลือ
เยาวชนผู้ขาดแคลนของโรงเรียนในชนบท 
พ.ศ. 2540 : รับเสด็จพระเจ้าหลานเธอพระองค์เจ้าพัชรกิติยาภา  
  ในปี พ.ศ. 2540 พระเจ้าหลานเธอพระองค์เจ้าพัชรกิติยาภา เสด็จเป็นประธานงาน “นวุติพรรษศรีสวัสดิ์
เซนต์โยเซฟ” ฉลองครบรอบ 90 ปีของโรงเรียน 
พ.ศ. 2540 : เปิดการสอนโครงการใช้สื่อการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 

ในปีการศึกษา 2540 เปิดการสอนโครงการใช้สื่อการสอนเป็นภาษาอังกฤษ  โดยได้รับอนุญาตจากกอง
โรงเรียนสามัญศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ตามจดหมายจากสำนักงาน
การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ที่ ศธ 1202/6826 ลงวันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2540 

พ.ศ. 2544 : รับเสด็จสมเด็จพระพี่นางเธอเจ้าฟ้ากัลยานิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์  
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม พ.ศ. 2544 เสด็จเป็นประธานงานเดี่ยวเปียโน ณ หอประชุมทรินิตี้ เพ่ือช่วยเหลือ

เด็กท่ีติดเชื้อ เอช ไอวี บ้านมิตราทร จังหวัดเชียงใหม่ 
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พ.ศ. 2552 : รับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ.2552 ทางโรงเรียนได้รับพระมหากรุณาธิคุณจาก สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินงาน  “หนึ่งศตวรรษ รัตนวาร”  ครบรอบ 100 ปีของโรงเรียน 
พ.ศ. 2560 : รับเสด็จทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์ราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี  

 เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2560 ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์ราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ทรงติดตาม
ผลการดำเนินงาน โครงการ TO BE NUMBER ONE ของเขตบางรัก ทรงเปิดชมรม TO BE NUMBER ONE และ
ศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE ของโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ ณ โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ 
พ.ศ. 2562 : รับเสด็จสมเด็จพระสันตะปาปาฟรานซิส พระประมุขศาสนจักรโรมันคาทอลิก 

เมื่อวันที่ 20 – 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์มีโอกาสเฝ้ารับเสด็จสมเด็จ
พระสันตะปาปาฟรานซิสและร่วมการแสดงวัฒนธรรมไทย 4 ภาค “พิธีสนามนาฎศิลป์ งามหยาดหยดริน ถิ่นสยาม” 
ณ สนามศุภชาลาศัย 

 

นามโรงเรียน 
 โรงเรียนมีนามว่า “เซนต์โยเซฟคอนเวนต์” เป็นโรงเรียนก่อตั้งเพ่ือให้การศึกษาอบรมแก่บรรดาเด็กหญิง 
และเป็นโรงเรียนลำดับที่สามของคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร การเชิญนามของนักบุญโยเซฟมาเป็นนาม
โรงเรียน คณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร ถือว่ากิจการเมตตาธรรมทางการศึกษา ณ โรงเรียนแห่งนี้  ยกถวายแด่
พระเป็นเจ้าตามจิตตารมณ์นักบุญโยเซฟ 
 นักบุญโยเซฟเป็นหัวหน้าครอบครัวศักดิ์สิทธิ์ของพระเยซูคริสตเจ้า ในสมัยนั้นบรรดาผู้ร่วมสมัยผู้มองดู
เหตุการณ์ด้วย “ดวงตาโลก” ก็จะเป็นแต่เพียงว่า ครอบครัวนี้เป็นครอบครัวเล็กๆ มีพ่อแม่และลูกพ่อผู้เป็นหัวหน้า
ครอบครัวมีอาชีพเป็นช่างไม้ เป็นอาชีพที่ต้องใช้แรงกายของตนเองตลอดชีวิต และต้องอาศัยความขยันหมั่นเพียร 
ความอุตสาหะอดทนแบกหามเป็นงานรับใช้ชุมชนในถิ่นใกล้และไกล จึงต้องมีความซื่อตรง ถ่อมตน สุภาพ  
นอบน้อม ครอบครัวเล็กๆ นี้มีชีวิตอยู่ท่ามกลางความยากจน  และท่ามกลางคนจนทุกคนต้องทำงาน แต่เม่ือพินิจ
เพ่งด้วยศรัทธาปรีชาญาณจะเห็นความสำคัญอันลึกซึ้งของนักบุญท่านนี้  เบื้องแรก ท่านคือชาติเชื้อกษัตริย์ 
ดาวิดโดยกำเนิดตรงตามท่ีพระคัมภีร์เดิมได้บันทึก “คำทำนาย” ไว้ 
 เมสซียาห์ท่านใหม่ที่จะมาสู่มนุษย์ชาติจะเป็นผู้สืบเชื้อสายกษัตริย์ดาวิด นักบุญโยเซฟจึงเป็นมหาบุรุษ
บรรพชนผู้เชื่อมพระเยซูคริสต์กับเชื้อสายกษัตริย์ดาวิดถือเป็นประกาศกท่านหนึ่งของพระธรรมเก่า  การเสด็จมา
สมภพเป็นมนุษย์ในขัตติยวงศ์พงศ์กษัตริย์ดาวิดของพระคริสต์ในฐานะบุตรของโยเซฟทำให้วาจาทำนายกลายเป็น
ความจริงประจักษ์  พระคริสต์จึงได้พระฉายานามอีกพระนามหนึ่งว่า “พระวจนาถ” นักบุญโยเซฟจึงเป็นประกาศก
ของพระธรรมเก่าผู้อยู่ ณ จุดเริ่มของพระธรรมใหม่ ทำให้พระธรรมทั้งสองต่อเนื่องกัน และสำเร็จตามพระประสงค์
ของพระเป็นเจ้า  ต่อมาพระชนม์ชีพของพระวจนาถที่เสด็จรับเอากายมนุษย์บรรลุความเป็นมนุษย์สมบูรณ์พร้อม 
เพราะมีนักบุญโยเซฟ และพระมารดามารีอาน้อมรับพระประสงค์ของพระเป็นเจ้า ดังนั้นนักบุญโยเซฟจึงมีหน้าที่
เป็นบิดาผู้อภิบาลพระวจนาถร่วมกับพระมารดาเป็นผู้ปกป้องคุ้มครองครอบครัวศักดิ์สิทธิ์ มิให้ภัยใดๆ แผ้วพาน และ
เป็นผู้สอนงานอาชีพช่างไม้แด่พระคริสต์ สังคมมนุษย์ตั้งต้นจากชุมชนหน่วยเล็กๆ  คือ ครอบครัวแต่ละครอบครัวมี
พ่อและแม่เป็นที่พ่ึง พ่อเป็นผู้หาอาหารมาเลี้ยง แม่เป็นผู้ดูแล พ่อปกป้อง แม่ปลอบโยน พ่อประกอบอาชีพเป็นหลัก 
แม่ประกอบงานบ้านเป็นฐาน ทั้งสองร่วมกันเป็นหลักเป็นฐานของครอบครัว 
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 โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ ถือตามจิตตารมณ์นักบุญโยเซฟ คือถือว่านักเรียนทุกคนมีครอบครัว  
ของตนเป็นหลักฐานอยู่แล้ว เมื่อบิดามารดาแท้ของนักเรียนนำลูกมาเข้าเรียน  จึงเป็นประหนึ่ง “ลูก” ที่พระเป็นเจ้า
ทรงมอบหมายไว้ในปกครอง ให้โรงเรียนมีหน้าที่พิเศษอบรมสั่งสอนวิชาความรู้ทั่วไป เพ่ือใช้ประกอบอาชีพและเน้น
จิตตารมณ์ เจริญรอยตามนักบุญโยเซฟ คือ ให้บรรดา “ลูก” ที่พระเป็นเจ้าทรงฝากไว้มีความนบนอบ 
นอบน้อมต่อหลักเกณฑ์  ดำรงชีวิตเรียบง่ายไม่ฟุ้งเฟ้อ ขยันขันแข็ง ประกอบการงาน มีความมั่นคงอยู่ในคุณค่า
ของพระธรรมคำสอน  ตั้งตนอยู่ในสุจริตธรรมอุทิศตนเพื่อประโยชน์ส่วนรวม  มีความบริสุทธิ์ผุดผ่องพ้นจาก 
ความหมองมัวทั้งหลาย ทั้งกาย วาจา ใจและวิญญาณ 
 

เครื่องหมายของโรงเรียน 
โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ มีเครื่องหมายที่สำคัญ  3 รูปลักษณ์ ดังนี ้

 

1.  ตราของคณะภคินี เซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร 
สัญลักษณ์ของคณะเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร เป็นรูปสี่เหลี่ยม มีโล่อยู่ตรงกลาง ความหมายของโล่เป็น
ดังนี้ 
ข้างบนสุด เป็นรวงข้าวตั้งตรง สูงเท่ากัน 4 รวง ซึ่งบ่งบอกถึงความซื่อสัตย์ ความราบเรียบและ
ความเท่าเทียมกันในหมู่ภคินี 4 คนแรก 

รวงข้าวเขียวสด คือ การเริ่มต้นของภคินีที่แม้จะเยาว์วัย แต่ทำงานหนักเกินกำลัง เพ่ือเป็นการพลีชีพ ประดุจ
เมล็ดพืชเล็กๆ ที่ตกสู่ดิน 

พื้นสีทอง  หมายถึง  ความสว่างที่เจิดจ้า หลังวันแห่งความมืดมนท่ีท้องทุ่งท่ีราบโบส 
สีฟ้า เป็นสีของพระมารดาที่ภคินีรัก เธอพิสูจน์ความรักนี้ ด้วยการสวดสายประคำและเลียนแบบ 

พระมารดา 
เดอ ชาร์ตร เป็นชื่อที่สอง บอกถึงบ้านแม่ ซึ่งเป็นหัวใจ และศูนย์รวมเอกภาพของภคินีตั้งอยู่ใกล้อาสนวิหาร

พระมารดาแห่งชาร์ตร 
สีแดง สีแห่งความรัก สีเลือด เลือดแห่งความตายและความกล้าหาญของนักบุญเปาโลมรณสักขี  

องค์อุปถัมภ์ของภคินี ผู้ถือดาบแห่งพระวาจา ชูรับความมีชัย 
บทจดหมาย ที่เปิดอยู่ มีคำจารึกว่า “จงเป็นทุกอย่างสำหรับทุกคน” บ่งบอกถึงฐานะผู้รับใช้ของภคินี ในการนำ

มนุษย์ให้รอดเพ่ือเทิดพระเกียรติพระเจ้า 
ภาษาลาติน 3 คำ คือ REGULARITE (ซื่อสัตย์) SIMPLICITE (ราบเรียบ) TRAVAIL (การงาน) เป็นการเตือนใจ 

ให้ยึดถือและปฏิบัติในคุณธรรมของความซื่อสัตย์ สุภาพราบเรียบ และขยันขันแข็งในการ
ทำงาน 

2.  สัญลักษณ์ของโรงเรียน 
ประกอบด้วยปริมณฑลภายในวงกลม มีเส้นขอบ มีเส้นโค้งขึ้น โค้งลง บังเกิดเป็นกลีบเจ็ดกลีบ 
กลางปริมณฑล มีโล่ป้องกันศัสตราวุธ 
ภายในมีโล่ แบ่งออกเป็นสามส่วน ส่วนบนมีอักษร ซ.ย. อยู่หน้าเส้นตรงตั้งส่วนกลางเว้นว่าง 
ส่วนล่างมีตะเกียงเปล่งประทีปวางอยู่บนหนังสือสองเล่มซ้อนกัน มีเส้นนอนเป็นฐาน 
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 มีดาบขัดอยู่หลังโล่ ปลายดาบปรากฏที่ด้านบนขวา ด้ามดาบปรากฏที่ด้านล่างซ้าย มองเห็นใบไม้ทอดปลาย
ด้านบนซ้าย และด้านล่างขวา 
 ความหมายวงกลม คือ ความมุ่งหมายร่วมกันในการพัฒนาเยาวชนให้เป็นบุคคลผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน ตาม
คุณค่าแห่งศาสนธรรม วัฒนธรรมและวิชาความรู้ ขณะเดียวกันหมายถึงการรวมศรัทธาธรรมของนักบวช เข้ากับความ
รักของผู้ปกครองเมตตาธรรมของครูและการแสวงหาความรู้ความเจริญของนักเรียน 
 เส้นประดับเจ็ดกลีบ แทนพระคุณเจ็ดประการของพระจิตเจ้า คือ พระดำริ สติปัญญา ความคิดอ่าน กำลัง 
ความรู้ ความศรัทธา ความยำเกรง 
 โล่ แสดงนัยของคุณธรรมว่าความรู้เป็นเครื่องปกป้องภัย 
 ดาบคม คือ ปัญญา ด้าม คือ สติ ดาบนี้เป็นเครื่องประหารความเขลาและความไม่ชอบธรรมทั้งหลาย และ
ป้องกันตนเองด้วยดาบที่อยู่ทางซ้าย จึงต้องใช้ด้วยความสุขุมคัมภีร์ภาพ และอย่างองอาจกล้าหาญ 
 ใบไม้ แทนใบมะกอก ใบของพืช คือ ส่วนที่ทำหน้าที่หายใจ ใบมะกอกจึงแทนการดำรงชีวิตในสันติสุขและ
เพ่ือสันติสุข 
 หนังสือสองเล่ม แทนคู่มือปลูกฝังคุณค่าทางจิตใจ และคุณค่าทางวิชาชีพ ความสมดุลของคุณค่าทั้งสอง 
เปรียบประดุจตะเกียงท่ีเปล่งแสงสว่างนำชีวิตไปถูกทาง 
 

3.  สัญลักษณ์ดอกลิลลี่ (Fleur de lis) 
สัญลักษณ์ดอกลิลลี่กลางวงกลมสองชั้น 
ความหมาย จุดหมายของมนุษย์ คือ การรู้และเข้าถึงสัจธรรมด้วยการดำเนินชีวิตมีระเบียบวินัย 
สุภาพราบเรียบประกอบการงานและเปี่ยมด้วยเมตตาธรรม 
 

 ดอกลิลลี่ผุดขึ้นจากดิน ชูก้านตรงสู่ความไพศาล และความสว่าง มีดอกสีขาวที่งดงามให้เป็นที่ชื่นชมเปรียบ
ได้กับปรัชญาชีวิตว่า เจ้าของชีวิตพึงพัฒนาตนด้วยความตรงสองประการคือ ซื่อตรงและเที่ยงตรงมีความถ่อมตน
สุภาพและหนักแน่นอยู่เนืองนิจ ดุจดังแผ่นพ้ืนพสุธามีความบริสุทธิ์สดใสเป็นความงามประจำตนและเป็นแบบฉบับ 
แม้ต้นกำเนิดจะอยู่ในที่อับ ก็พึงเจริญชีวิตสู่ความสว่างให้เป็นแบบฉบับดีงามที่ประจักษ์ 
 
สีประจำของโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ 
 สีประจำของโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ คือ สีน้ำเงินและสีเหลือง มีความหมายเตือนใจให้คำนึงถึง
คุณธรรมสำคัญหลายประการ 
 เบื้องต้น สีทั้งสองเป็นแม่สีเปรียบได้ดังหลักการของทุกสิ่งทุกอย่าง ในทางวิชาการว่าด้วยทฤษฎีเรื่องสี  เมื่อ
นำสีทั้งสองผสมกันในอัตราส่วนที่เท่ากันจะได้สีใหม่อีกหนึ่งสี คือ สีเขียว ซึ่งเป็นสีของพืชต่างๆเป็นสัญลักษณ์ของ
ความมีชีวิต 
 ต่อมาได้มีการกำหนดให้สีเป็นสัญลักษณ์ของคุณค่าต่างๆ ธงไตรรงค์ก็ได้มีการกำหนดสัญลักษณ์ไว้ในสมัย
ต้นประชาธิปไตยว่า “น้ำเงิน คือ สีประจำชาติ” ในภาคตะวันตกของทวีปเอเชีย ถือว่าสีน้ำเงิน คือสีของความภักดี 
เป็นสีของจารีตนิยม เป็นสีแสดงความสามารถและเกียรติยศของประชาชนข้างมาก คือ ผู้ใช้แรงงาน ถือว่าเป็นฝ่าย
เสื้อคอสีน้ำเงิน ตลอดจนกฎหมายที่เคร่งศีลธรรมก็เรียกขานกันว่า กฎหมายสีน้ำเงิน 



รายงานประจำปี 2567      หน้า 11 

 สีน้ำเงิน จึงเป็นสีแสดงถึงความดีงาม ความสงบสำรวม ความมีกฎเกณฑ์ ความเป็นเลิศและความเป็นฝ่าย
ข้างมาก 
 สีเหลือง เป็นสีของวุฒิภาวะ หรือความเจริญเต็มที่ เป็นสีของความสว่าง เป็นสัญลักษณ์ของธรรมะถือได้ว่า
เป็นสีของชีวิตใหม่ เช่น อรุณของทิวาวาร อันหมายถึงการเริ่มต้น 
 

สรุป 
 ดอกไม้ประจำโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์  คือ ดอกลิลลี่ หมายถึง ความซื่อตรง เที่ยงตรง ถ่อมตน 
สุภาพ มีความบริสุทธิ์สดใส เป็นแบบฉบับอันดีงาม 
 สีประจำโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์   คือ น้ำเงิน-เหลือง หมายรวมถึง การดำรงตนอยู่ในธรรมะด้วย
ความสงบสำรวม  มีความเป็นผู้ประกอบกิจการที่มุ่งสู่ความดี ความสามารถรักษาศักดิ์ศรีเฉพาะตนและส่วนรวม 
ด้วยความซื่อตรง พร้อมที่จะปรับปรุงตนให้ดีขึ้นทุกวัน ความเป็นบุคคลตั้งอยู่ในศีลในธรรม คือเกียรติยศของบุคคล 
 

รางวัลจัดการศึกษา 
 จากความสามารถในการพัฒนาตนเองให้มีประสิทธิภาพและรักษาระดับคุณภาพของนักเรียนอยู่เสมอ ทำให้
โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ได้รับพระราชทานรางวัลจัดการศึกษาดีเด่นระดับชาติ คือ 

1. โรงเรียนได้รับรางวัลพระราชทานจัดการศึกษาดีเด่น ประเภทมัธยมศึกษาและประถมศึกษาจากพระหัตถ์ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ประจำปีการศึกษา 2511 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 7 ของ
โรงเรียนได้รับพระราชทานรางวัลเรียนดีอันดับสามของประเทศ 

2. โรงเรียนได้รับรางวัลพระราชทานจัดการศึกษาดีเด่นประเภทมัธยมศึกษา ประจำปีการศึกษา 2513, 
2516 และ 2529 

3. โรงเรียนได้รับการรางวัลพระราชทานการจัดการศึกษาดีเด่นประเภทประถมศึกษาขนาดใหญ่ ประจำปี
การศึกษา 2537 และได้รับรางวัลโล่โรงเรียนดีเด่น เนื่องในวันประถมศึกษาแห่งชาติ เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 
2537 ณ หอประชุมคุรุสภา 

4. โรงเรียนได้รับรางวัลพระราชทานการจัดห้องสมุดดีเด่นระดับชั้นมัธยมศึกษา ประจำปีพุทธศักราช 2532 
และ 2542 จากสมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

5. โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐานระบบคุณภาพ ISO 9002:1994 จากบริษัท BVQI เมื่อปี 2541 
6. โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐานระบบสิ่งแวดล้อม ISO 14001:1996 จากบริษัท BVQI เมื่อปี 2542 
7. โรงเรียนได้รับการรับรองจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ในการ

ประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานรอบแรก (ปี 2544 ถึง 2548) 
8. วงดุริยางค์ของโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ ได้รับรางวัลชนะเลิศถ้วยพระราชทานพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ในการประกวดวงโยธวาทิต นักเรียน นิสิต นักศึกษา ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย  ครั้งที่ 
20 ณ สนามศุภชลาศัย  เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2544 
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9. โรงเรียนได้รับการรับรองระบบบริหารคุณภาพทางการศึกษา ISO 9001:2000 จากสถาบัน MASCI  
รอบท่ี 1 ในปี พ.ศ. 2549 

10. โรงเรียนได้รับการรับรองจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  
ในการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานรอบที่ 2  (ปี 2549 ถึง 2553) 

11. โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับทองของเขตกรุงเทพมหานคร เมื่อ
วันที่ 26 ตุลาคม 2550 

12. โรงเรียนได้รับมอบป้ายโรงเรียนและสถาบันการศึกษาที่มีการสุขาภิบาลอาหารระดับดีเด่น จาก
โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย กิจกรรมการสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียน ประจำปี 2550  เมื่อวันที่ 6 
มีนาคม 2551 

13. วงดุริยางค์ของโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ ได้รับรางวัลความสามารถระดับเหรียญเงินในการนั่ง
บรรเลง การบรรเลงดนตรีสนาม และรางวัลคฑากรยอดเยี่ยม จากการประกวดวงโยธวาทิตนักเรียน นักศึกษา  
ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 28 
ประจำปีการศึกษา 2551 

14. โรงเรียนได้รับการรับรองระบบบริหารคุณภาพการศึกษา ISO 9001 : 2008 จากสถาบัน MASCI  รอบ
ที่ 2 ในปี พ.ศ. 2552 

15. โรงเรียนได้รับรางวัลระดับ 5 ดาว พร้อมเงินรางวัล 100,000 บาท  จากโครงการโรงเรียนดีเด่นด้าน
พลังงาน ประจำปี 2552 จากการไฟฟ้านครหลวง 

16. โรงเรียนได้รับรางวัลที่ 1 พร้อมเงินรางวัล 30 ,000 บาท จากโครงการ Eco School Award  ซึ่งเป็น
โครงการเกี่ยวกับการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน จากสมาคมนักธุรกิจเพ่ือสิ่งแวดล้อมไทย สถาบัน
สิ่งแวดล้อมไทย ในปี พ.ศ. 2552 

17. วงดุริยางค์ของโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ได้รับรางวัลที่ 3 พร้อมเงินรางวัล 100,000 บาท  
ในรายการ Thailand International Wind Ensemble Competition 2009 : Class B การแข่งขันวงดุริยางค์
เครื่องลมนานาชาติ จัดโดยวิทยาลัยดุริยางคศิลป์ มหาวิทยาลัยมหิดล ระหว่างวันที่ 25-29 พฤศจิกายน 2552 

18. โรงเรียนได้รับใบประกาศเกียรติคุณ “เป็นหน่วยงานน้องใหม่ไฟแรง ที่จัดกิจกรรมบริจาคโลหิตใน  
ปี 2552 – 2554 ประสบความสำเร็จได้รับปริมาณโลหิตตามเป้าหมาย” จากศูนย์บริการโลหิต สภากาชาดไทย เมื่อ
วันที่ 12 มิถุนายน 2554 

19. โรงเรียนได้รับการรับรองจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) ในการ
ประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานรอบที่ 3 (ปี พ.ศ. 2554–2558) เมื่อวันที่ 17–19 สิงหาคม 
2554 

20. โรงเรียนได้รับโล่รางวัลโรงเรียนที่มีการบริหารจัดการดีเด่น สังกัดสำนักบริหารงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จากสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา เมื่อวันที่ 19 มกราคม 
2555 

21. โรงเรียนได้รับการคัดเลือกให้เป็น “โรงเรียนคุณธรรม ดร.เทียม โชควัฒนา” เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 
2554 และรับโล่เชิดชูเกียรติ เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2555 
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22. โรงเรียนได้รับการรับรองระบบบริหารคุณภาพการศึกษา ISO 9001 : 2008 จากสถาบันรับรอง
มาตรฐานไอเอสโอ อุตสาหกรรมมูลนิธิ  รอบที่ 3 ในปี พ.ศ. 2555 

23. โรงเรียนได้รับโล่ขอบคุณจากศูนย์บรรเทาสาธารณภัยของกองทัพภาคที่ 1  มอบโดย  พลโทอุดมเดช  
สีตบุตร แม่ทัพภาคที่ 1 เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2555  เนื่องในโอกาสที่ทางโรงเรียนได้ให้การสนับสนุนในการ
ช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย 

24. โรงเรียนได้รับรางวัลระดับ 5 ดาว  ได้รับเกียรติบัตร พร้อมเงินรางวัล 100,000 บาท จากการไฟฟ้า
นครหลวงและสมาคมพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อม (ประเทศไทย) เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2555 จากการประเมิน
โครงการโรงเรียนดีเด่นด้านพลังงาน (ENERGY MIND AWARD 2012) และรับประทานโล่จากพระเจ้าวรวงศ์เธอ
พระองค์เจ้าโสมสวลี พระวรราชาทินัดดามาตุ เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2556 ณ การไฟฟ้านครหลวง สำนักงานใหญ่ 

25. โรงเรียนได้รับใบประกาศเกียรติคุณ จากสภากาชาดไทย เป็นสถาบันที่ให้ความร่วมมือจัดหาผู้บริจาค
โลหิตเป็นหมู่คณะ เพ่ือช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์อย่างสม่ำเสมอนานกว่า 5 ปี รวมเป็นปริมาณโลหิตที่ได้รับบริจาคเกิน
กว่า 1,000 หน่วย เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2556 

26. โรงเรียนได้รับรางวัลเกียรติคุณ สัญญา ธรรมศักดิ์ (ดีเด่น) ระดับมัธยมศึกษา เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 
2556 เป็นโครงการเชิดชูเกียรติโรงเรียนที่สร้างคนดีให้สังคมด้วยการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

27. โรงเรียนได้รับรางวัลชมเชย จากสำนักอนามัย กรุงเทพมหานคร รับรองการตรวจประเมินอาคาร
สถานที่  ได้ เกณฑ์มาตรฐาน Clean and Green ในโครงการกรุงเทพสะอาดร่มรื่น Bangkok Clean Green 
ระยะเวลารับรอง พ.ศ. 2556-2558 

28. วงดุริยางค์ของโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ ได้รับรางวัลชนะเลิศประเภทวงเยาวชน “2013 
WAMSB World Championship ประเภท Junior Band Champion”  ที่ประเทศญี่ปุ่น เมืองชิบะ 

29. โรงเรียนได้รับการรับรองระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001 : 2008 จากสถาบันรับรองมาตรฐาน
ไอเอสโอ  อุตสาหกรรมมูลนิธิ (MASCI) รอบท่ี 4 ในปี พ.ศ. 2558 

30. โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรพร้อมโล่ จากสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เป็นโรงเรียน
เอกชนประเภทสามัญศึกษาที่มีผลการประเมินคุณภาพสู่มาตรฐานสากล ปีการศึกษา 2558 เมื่อวันที่ 28 กันยายน 
พ.ศ. 2558 

31. โรงเรียนได้รับเกียรติบัตร As Outstanding Basic Education Institution National Conference 
on Quality Assurance 2015 14-16 October 2015 จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 2558 

32. โรงเรียนรางวัลมาตรฐานสถานศึกษาดีเด่นด้านพลังงาน ระดับ 5 ดาว สมัยที่ 3  ในฐานะที่เป็น
สถานศึกษายอดเยี่ยมด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ตามโครงการ ENERGY MIND AWARD 2015 จาก
การไฟฟ้านครหลวง เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2559 

33. โรงเรียนได้ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2558 ตามเกณฑ์ที่
กำหนด  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับเหรียญทอง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับเหรียญเงิน และชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที่ 6 ได้รับเหรียญทองแดง เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2559 
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34. โรงเรียนได้ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2559 ตามเกณฑ์ท่ี
กำหนด ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับเหรียญเงิน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับเหรียญเงินและชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
ได้รับเหรียญทองแดง เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 

35. โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐานความสะอาดและสิ่งแวดล้อม (Clean and Green Standard) 
ระดับดีเลิศ จากสำนักอนามัย กรุงเทพมหานคร ให้ไว้ ณ วันที่ 30 กันยายน 2560 มีผลถึงวันที่ 29 กันยายน 2563 

36. โรงเรียนได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณเป็นสถานศึกษาส่งเสริมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนใน
โครงการประเมินและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ประจำปี  พ.ศ. 2561 จากสถาบัน
ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2561 

37. โรงเรียนได้รับโล่รางวัลจากสมาคมนิยมไทยดีเด่นประเภทสถาบัน (องค์กร) ที่ได้ดำเนินกิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนด้านศิลปวัฒนธรรมไทยในงาน “ราตรีนิยมไทย หัวใจรักชาติ” ครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2562 

3 8 . November 25th 2020 SEAMEO Regional Centre for STEM Education Hereby presents 
this plaque to declare that SAINT JOSEPH CONVENT SCHOOL IS an Academic Institution that 
promotes the capabilities of students in the Thailand Educational Development and Evaluation 
Tests program for Mathematics and Science of 2020 

39. โรงเรียนได้รับโล่รางวัลจากการประทานรางวัลเกียรติคุณนานาชาติ MORAL AWARDS - 2019 ใน
โอกาสการจัดงาน “คุณธรรม คุณค่า แห่งบุคคล”  ในฐานะองค์กรดี มีคุณธรรม ประเภททำคุณประโยชน์ต่อสังคม
และสาธารณกุศล จากสมาพันธ์พันธมิตรเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม-จริยธรรมสังคม (สพคจ) เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2562 

40. โรงเรียนได้รับรางวัลเกียรติคุณนานาชาติ งานเสด็จประทานรางวัลคชจักร ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 7 
กรกฎาคม พ.ศ. 2562 
 41. โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรจากกระทรวงวัฒนธรรม ในฐานะโรงเรียนที่ได้อนุเคราะห์ในเรื่อง วิทยากร
อาสาสมัครให้ความรู้เกี่ยวกับนิทรรศการ การเสด็จพระราชดำเนินเลียบพระนคร โดยขบวนพยุหยาตราทางชลมารค  
เนื่องในพระราชพิธีบรมราชาภิเษก ณ ท้องสนามหลวง ระหว่างวันที่ 24 ตุลาคม-11 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 
 42. โรงเรียนได้รับรางวัลจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) มีคะแนนรายสาระ
สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศทุกกลุ่มสาระฯ ประจำปีการศึกษา 2562   คือระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 2563 
 43. โรงเรียนได้รับรองจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ใน
การประกันคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม  
พ.ศ. 2564 
  44. โรงเรียนได้ผ่านการประเมิน THAI STOP COVID PLUS (TST+) และได้ใบประกาศรับรองว่าเป็น
สถานศึกษาที่สะอาดปลอดภัย ป้องกันโควิด-19 ผ่านมาตรฐานในการปฏิบัติตามมาตรการอย่างเคร่งครัด จากกรม
อนามัย กระทรวงสาธารณสุข เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม พ.ศ. 2564 (การรับรองตั้งแต่วันที่ 19 ตุลาคม พ.ศ. 2564-19 
ตุลาคม พ.ศ. 2565) 
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 45. โรงเรียนได้รับรางวัลคุ้มเกล้าเยาวชนคนสร้างชาติ ครั้งที่ 7 สาขาสถานศึกษาผู้ส่งเสริมพัฒนากิจกรรม
จิตอาสา สิ่งแวดล้อมและบำเพ็ญประโยชน์ ต่อเด็กและเยาวชน จากพลเอกจรัล กุลละวณิชย์ เนื่องในวันเยาวชน
แห่งชาติ ประจำปี 2566 ภายใต้โครงการ เยาวชนก้าวไกล สืบสานศาสนา ใฝ่ศึกษา อนุรักษ์วัฒนธรรม ส่งเสริมกีฬา 
มุ่งมั่นจิตอาสา ภักดีต่อชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ ณ หอประชุมคุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ กรุงเทพมหานคร 
วันอาทิตย์ที่ 24 กันยายน พ.ศ. 2566 
 46. โรงเรียนได้รับรางวัลเพชรรัตนชาติ สดุดี ครั้งที่ 4 ประจำปี 2567 สาขา เกียรติคุณต้นแบบสถานศึกษา
ดีเด่นด้านสังคมสงเคราะห์ จิตอาสา จิตสาธารณะ  เนื่องในวันครูและวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2567 จาก 
คุณอภิญญา ชมภูมาศ อธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จัด
โดยมูลนิธิคุ้มเกล้าเยาวชนคนสร้างชาติ ร่วมกับวัดสิรินธรเทพรัตนารามในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ณ หอประชุมคุรุสภา 
กระทรวงศึกษาธิการ วันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 
 47. โรงเรียนได้รับใบประกาศเกียรติคุณ ชั้นที่ 3  เนื่องในโอกาสที่โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ร่วมจัด
กิจกรรมสนับสนุนแผนการจัดหาโลหิตร่วมกับสภากาชาดไทย อีกท้ังผู้บริหารโรงเรียนมีวิสัยทัศน์ และผู้ประสานงาน
มีจิตอาสา มีความรู้ความเข้าใจและสามารถเข้าถึงกระบวนการด้านการจัดหาโลหิต  ซึ่งโรงเรียนได้มีการรณรงค์ 
ประชาสัมพันธ์หาผู้บริจาคโลหิตเป็นหมู่คณะมานานกว่า 7 ปี รวมปริมาณโลหิตที่ได้รับบริจาคเกินกว่า 3,259 หน่วย 
โดยพระองค์เจ้าวรวงศ์เธอพระองค์เจ้าโสมสวลี  กรมหมื่นสุทธนารีนาถ โปรดให้นายอำพน  กิตติอำพน  องคมนตรี  
เป็นผู้แทนพระองค์  ณ ห้องแกรนด์ไดมอนด์ บอลรูม เมืองทองธานี จ.นนทบุรี วันพุธที่ 4 กันยายน พ.ศ. 2567 
 48. โรงเรียนได้รับรางวัลผลการดำเนินงานยอดเยี่ยม หมวดที่ 3 การบูรณาการด้านความรู้ด้านการอนุรักษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อม และรางวัลมาตรฐานสถานศึกษาดีเด่นด้านพลังงานระดับ 4 ดาว เนื่องในโอกาสการเข้าร่วม
โครงการ ENERGY MIND AWARD SEASON 2 ประจำปีการศึกษา 2566 จัดโดยการไฟฟ้านครหลวง วันพุธที่ 11 
ธันวาคม พ.ศ 2567 

49. โรงเรียนได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2568 - พ.ศ.2572) จากสำนักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 
  รางวัลเกียรติยศดังกล่าวเป็นสิ่งที่น่าภาคภูมิใจของบุคลากรทุกฝ่ายของโรงเรียน  ซึ่งตระหนักดีถึงคุณค่าและ
พร้อมที่จะช่วยกันรักษาภาพลักษณ์เช่นนี้ให้คงอยู่ตลอดไป 
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เกียรติประวัติของโรงเรียน ผู้บริหารและคณะครู 
พ.ศ. 2524 : แมร์หลุยส์ กิจเจริญ ผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ/อาจารย์ใหญ่ได้รับพระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณ์เบญจมาภรณ์มงกุฎไทย 
 แมร์หลุยส์ กิจเจริญ ผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ/อาจารย์ใหญ่ของโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ได้รับ  
พระมหากรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ โปรดเกล้าฯ พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์เบญจมา-
ภรณ์มงกุฎไทย 
พ.ศ. 2524 : เซอร์โปลา มีโอเซค อธิการิณีได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ชั้น “LE CHEVALIER” จากรัฐบาล

ฝรั่งเศส 

 เซอร์โปลา มีโอเซค อธิการิณีของโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ ได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ชั้น  
“LE CHEVALIER” จากรัฐบาลฝรั่งเศส ในโอกาสที่ทำคุณประโยชน์ การสอนภาษาฝรั่งเศสให้นักเรียนไทยรู้ภาษา
ฝรั่งเศสอย่างแตกฉาน 
พ.ศ. 2531 : แมร์หลุยส์ กิจเจริญ ได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์  

 เมื่อ พ.ศ. 2531 แมร์หลุยส์ กิจเจริญ ผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ได้รับ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ เบญจมาภรณ์ช้างเผือก 
พ.ศ. 2532 : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย เข้ารับพระราชทานบัตรเกียรติคุณและโล่รางวัล 
 ในการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2532 ของสมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทย 
พ.ศ. 2540 : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย รับเกียรติบัตร 

 ได้ รับประกาศนี ยบั ตรจากมหาวิทยาลัย  Cambridge จากการสอบ  Advanced English ได้ รับ
ประกาศนียบัตรจาก University of Kent in Canterbury และ Teacher ,Training & English for Adults 
พ.ศ. 2541 : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย รับประกาศนียบัตร 
 ได้รับประกาศนียบัตร จาก Franciscan Study Centre Canterbury 
พ.ศ. 2544 พ.ศ. 2545 และ พ.ศ. 2546 : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย รับเกียรติบัตร 
  ได้รับเกียรติบัตร จาก คณะกรรมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ 5 ธันวามหาราช 
พ.ศ. 2547 : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย รับเกียรติบัตร 

 ได้รับประกาศนียบัตร ผ่านการอบรมหลักสูตร “การบริหารและการวางแผนเชิงกลยุทธ์สำหรับองค์กร 
รุ่นที่ 12” จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ สำนักเสริมศึกษาและบริการสังคม 
 ได้รับเกียรติบัตรจากมูลนิธิการศึกษา และวัฒนธรรมสัมพันธ์ไทย- นานาชาติ AFS Hungary 
 ได้รับเกียรติบัตรจากคณะกรรมการจัดงานมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ  
“12 สิงหาพระบรมราชินีนาถ” 
 ได้รับเกียรติบัตรจากการร่วมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจาก
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
พ.ศ. 2548 : เซอร์วาเลนติน  มุ่งหมาย รับประกาศนียบัตร 
 ได้รับเกียรติบัตรจากคณะกรรมการจัดงานมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ “12 สิงหา 
พระบรมราชินีนาถ” 
 ได้รับเกียรติบัตรจากการร่วมกิจกรรม First Thai –Chinese Youth Camp 2005 
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พ.ศ. 2549 : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย รับเกียรติบัตร 
 ได้รับใบรับรองระบบการจัดการ โดยสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ (MASCI) 
 ได้รับวุฒิบัตรจากการร่วมสัมมนาวิชาการในหลักสูตรการบริหารด้านการศึกษาแบบมืออาชีพ 
 ได้รับเกียรติบัตร จากการเข้าร่วม  “โครงการหนึ่ งโรงเรียน  หนึ่ งนวัตกรรม” เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ปี 2549 จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
พ.ศ. 2549 : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย รับประกาศนียบัตร 
 ได้รับเกียรติบัตร เป็นคณะกรรมการจัดงานชุมนุมเพ่ือการแพร่ธรรมในประเทศไทย จากสภาพระสังฆราช
คาทอลิกแห่งประเทศไทย 
 ได้รับเกียรติบัตรผู้บริหารโรงเรียน  ผู้มีผลงานดีเด่น จากสำนักงานเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร เขต 1  
 ได้รับเกียรติบัตรจากการเข้ารับการอบรมพระคัมภีร์  “เพลงสดุดี” จากชมรมอธิการิณีเจ้าคณะ แห่ง
ประเทศไทย และประเทศลาว 
พ.ศ. 2550 : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย รับเกียรติบัตร 
 ได้รับเกียรติบัตรจากรับรองมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับทอง 
พ.ศ. 2551 : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย รับการประดับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ 
 ได้รับใบประกาศนียบัตรและการประดับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติกิตติมศักดิ์ การต่อต้านการก่อการร้าย
ของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
พ.ศ. 2551 : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย เข้าร่วมพิธีรับมอบใบรับรองระบบการจัดการ 
 เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย  นางสาวนันทา หงวนตัด   นางเกษร์อุบล ปักสมัย  นางศิริพร ใจเพ็ชร์  
นางรัสรินทร์ เอนกกุลพิพัฒน์  นางสาวอรทัย  ธาดารัตนกุล  นางสาวสมพร มาลัยศรี นางสาวชุลีพร เพียรช่าง  
นางสาวจุฑารัตน์  โล่ตระกูลวัฒน์   เข้าร่วมพิธีรับมอบใบรับรองระบบการจัดการ จัดโดยสถาบันรับรองมาตรฐาน 
ISO ณ ห้องเรดิสัน บอลล์รูม ชั้น 3 โรงแรมเรดิสัน (ถนนพระราม 9) 
พ.ศ. 2553 : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย ได้มอบหมายให้ เซอร์ลิลี่ นิลเขต และ นางเกษร์อุบล ปักสมัย เป็น

ตัวแทนรับโล่เกียรติคุณผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาเอกชน 
 เซอร์ลิลี่  นิลเขต และ นางเกษร์อุบล ปักสมัย เป็นตัวแทนรับโล่เกียรติคุณผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการจัด
การศึกษาเอกชน ในงานมหกรรมวันการศึกษาเอกชน  สู่ความเป็นเลิศ เทิดไท้องค์ราชัน ณ อาคารชาเลนเจอร์ 3  
ศูนย์ประชุม อิมแพ็ค เมืองทองธานี จ.นนทบุรี เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2554 
พ.ศ. 2554  : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย  ได้รับโล่รางวัล การบริหารจัดการดีเด่น สังกัดสำนัก  บริหารงาน

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย เข้ารับโล่รางวัลโรงเรียน ที่มีการบริหารจัดการดีเด่น สังกัดสำนักบริหารงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จากสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา เมื่อวันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2555 
พ.ศ. 2555  : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย รับโล่เชิดชูเกียรติ โรงเรียนคุณธรรม ดร.เทียม โชควัฒนา 
 เซอร์วาเลนติน มุ่ งหมาย ได้มอบหมายให้  นางรัสรินทร์ เอนกกุลพิพัฒน์  นางศิริพร  ใจเพ็ชร์  
นางเกษร์อุบล ปักสมัย นางสาวสมพร มาลัยศรี และ นางสาวนันทา หงวนตัด เป็นตัวแทนรับโล่เชิดชูเกียรติโรงเรียน
คุณธรรม ดร.เทียม โชควัฒนา ณ เวทีกลางแจ้ง สวนลุมพินี เมื่อวันที่ 28 มกราคม พ.ศ. 2555 
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พ.ศ. 2555  : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย รับมอบโล่ขอบคุณจากกองทัพภาคที่ 1 
 เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย เข้ารับโล่ขอบคุณ ในการสนับสนุนการช่วยเหลือผู้ประสบภัยและกำลังพลที่
ปฏิบัติหน้าที่ช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย จากพลโทอุดมเดช  สีตบุตร แม่ทัพภาคที่ 1 ณ ห้อง อเนกประสงค์ 
กองบัญชาการกองทัพภาคท่ี 1 เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2555 
พ.ศ. 2556  : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย เข้ารับเกียรติบัตรรางวัลมาตรฐานโรงเรียนดีเด่นด้านพลังงานระดับ 5 

ดาว 
 เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย ได้มอบหมายให้ เซอร์ลิลี่ จีรภา  นิลเขต  ครูธนภัทร ฟูมี  ครูนลทพร   แสนชรา 
ครูจิรัชญา  อาจวงศา และตัวแทนนักเรียนแกนนำ จำนวน 3 คน คือ เด็กหญิงญาณนภา ขจิตวรพันธ์ เด็กหญิง  
วริศรา สุขศรี เด็กหญิงอนัญพร จุนเจือจาน  เข้ารับเกียรติบัตรรางวัลมาตรฐานโรงเรียนดีเด่นด้านพลังงาน ระดับ 5 
ดาว พร้อมเงินรางวัล 100,000 บาท โครงการ ENERGY  MASTER  AWARD (บุคลากรดีเด่นด้านการอนุรักษ์
พลังงาน) จากการไฟฟ้านครหลวง  ณ โรงละครอักษรา คิงพาวเวอร์ เมื่อวันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2556 
พ.ศ. 2556  : เซอร์วาเลนติน มุ่งหมาย เข้ารับโล่รางวัลมาตรฐานโรงเรียนดีเด่นด้านพลังงาน ระดับ  5 ดาว 
 โครงการ ENERGY  MASTER  AWARD จากพระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี พระวรราชา - 
ทินัดดามาตุ ณ สำนักงานใหญ่การไฟฟ้านครหลวง เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2556 
พ.ศ. 2558  : เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ  รับเกียรติบัตรและโล่ 
 เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ ได้มอบหมายให้ เซอร์ลูซีลา เนาวรัตน์  คำแดง และผู้แทนครู เข้ารับเกียรติ
บัตรพร้อมโล่ จากสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เป็นโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาที่มีผล
การประเมินคุณภาพสู่มาตรฐานสากล ปีการศึกษา 2558 เมื่อวันที่ 28 กันยายน พ.ศ. 2558 
พ.ศ. 2558  :  เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ  รับเกียรติบัตร 
 เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ  มอบหมายให้ นางสาวนันทา  หงวนตัด เข้ารับเกียรติบัตร As Outstanding 
Basic Education Institution National Conference on Quality Assurance 2015 14-16 October 2015 
จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม พ.ศ. 2558 
พ.ศ. 2559  : เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ  รับเกียรติบัตรรางวัลมาตรฐานสถานศึกษาดีเด่น ด้านพลังงาน 

ระดับ 5 ดาว สมัยท่ี 3 
 เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ มอบหมายให้ นางสาวพาณี  กิจสมัคร นางสาวสมพร  มาลัยศรี และตัวแทน
นักเรียนแกนนำ เข้ารับเกียรติบัตรรางวัลมาตรฐานสถานศึกษาดีเด่นด้านพลังงาน ระดับ 5 ดาว สมัยที่ 3 พร้อมเงิน
รางวัล 100,000 บาท โครงการ ENERGY MASTER AWARD จากการไฟฟ้านครหลวง ณ โรงแรมแอมบาสเดอร์ 
เมื่อวันที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2559 
พ.ศ. 2559  : เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ  รับเกียรติบัตร 
 เซอร์เซเลสตินา กิจเจริญ มอบหมายให้ เซอร์มารี กันดิ๊ด ว่องไว  เซอร์เทเรซา เกศแก้ว พรรณเชษฐ์ และ
นางเกษร์อุบล ปักสมัย เข้ารับเกียรติบัตรผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2558 ตามเกณฑ์ที่กำหนด ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับเหรียญทอง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับเหรียญเงิน  และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้รับเหรียญทองแดง เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2559 



รายงานประจำปี 2567      หน้า 19 

พ.ศ. 2560  : เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ  รับโล่รางวัลมาตรฐานสถานศึกษาดีเด่น  
ด้านพลังงานระดับ 5 ดาว สมัยท่ี 3 

 เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ มอบหมายให้ นางสาวพาณี  กิจสมัคร นางสาวสมพร  มาลัยศรี และตัวแทน
นักเรียนแกนนำ โครงการ ENERGY MASTER AWARD เข้ารับโล่ประทานรางวัล จากพระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์
เจ้าโสมสวลี พระวรราชาทินัดดามาตุ  ณ โรงแรมคอนราด เมื่อวันที่ 9 มีนาคม พ.ศ. 2560 
พ.ศ. 2561  :  เซอร์อักแนส บุญรักษา ศรีตระกูล รับโล่โรงเรียนเอกชน 100 ปี 
  เซอร์อักแนส บุญรักษา ศรีตระกูล เข้ารับโล่โรงเรียนเอกชน 100 ปี จากนายแพทย์  ธีระเกียรติ  
เจริญเศรษฐศิลป์ รัฐมนตรีว่าการรกระทรวงศึกษาธิการ ณ โรงแรมเซ็นทรา บายเซ็นทารา ศูนย์ราชการและ  
คอนเวนชันเซ็นเตอร์ เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 
พ.ศ. 2561  :  เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ รับการรับรองมาตรฐานความสะอาดและสิ่งแวดล้อม (Clean and 

Green Standard) ระดับดีเลิศ 
 เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ มอบหมายให้ นางสาวพาณี  กิจสมัคร เข้ารับใบรับรองมาตรฐานความสะอาด
และสิ่งแวดล้อม (Clean and Green Standard) ระดับดีเลิศ จากสำนักอนามัย กรุงเทพมหานคร ให้ไว้ ณ วันที่ 30 
กันยายน 2560 มีผลถึงวันที่ 29 กันยายน 2563 
พ.ศ. 2561  :  เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ รับโล่ประกาศเกียรติคุณ 
 เซอร์เซเลสตินา กิจเจริญ มอบหมายให้ นางรัสรินทร์ เอนกกุลพิพัฒน์ และ นางเกษร์อุบล ปักสมัย เข้ารับโล่
ประกาศเกียรติคุณเพ่ือแสดงว่าโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์เป็นสถานศึกษาส่งเสริมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของ
นักเรียนในโครงการประเมินและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2561 
จากสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2561 
พ.ศ. 2562  :  เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ  รับโล่รางวัลด้านศิลปวัฒนธรรมไทย 
 เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ มอบหมายให้ นางสาวยุพร  วนาดอนพิศาล เข้าได้รับโล่รางวัลจากสมาคมนิยม
ไทยดีเด่นประเภทสถาบัน (องค์กร) ที่ได้ดำเนินกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนด้านศิลปวัฒนธรรมไทยในงาน “ราตรีนิยม
ไทย หัวใจรักชาติ” ครั้งที่ 4  เมื่อวันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2562 
พ.ศ. 2562  :  เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ  รับโล่ประทานรางวัลเกียรติคุณนานาชาติ 
 เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ มอบหมายให้ นางสาวจิติมา  มณฑาศวิน เข้ารับโล่ประทานรางวัล  เกียรติคุณ
นานาชาติ  MORAL AWARDS - 2019 จากหม่อมเจ้าอุทัยกัญญา ภานุพันธุ์ ในโอกาสการจัดงาน “คุณธรรม 
คุณค่า แห่งบุคคล”  ในฐานะองค์กรดี มีคุณธรรม ประเภททำคุณประโยชน์ต่อสังคมและสาธารณกุศล จาก
สมาพันธ์พันธมิตรเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม-จริยธรรมสังคม (สพคจ) เม่ือวันที่ 9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2562 
พ.ศ. 2562  : เซอร์เซเลสตินา กิจเจริญ  รับมอบรางวัลเกียรติคุณนานาชาติ งานเสด็จประทานรางวัลคชจักร 

ครั้งที่ 1 
 โดยหม่อมเจ้าอุทัยกัญญา  ภาณุพันธ์  เสด็จเป็นองค์ประธานในพิธี 
 เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ มอบหมายให้ นางปวีณา รอดรัตน์  เข้ารับการประทานรางวัลเกียรติคุณ
นานาชาติ งานเสด็จประทานรางวัลคชจักร ครั้งที่ 1  ณ หอประชุมใหญ่ พุทธมณฑล สำนักงานพุทธมณฑล จังหวัด
นครปฐม 
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 ในโอกาสนี้คณะกรรมการจัดงานได้พิจารณาคุณครู 3 คน นักเรียน 2 คน  เข้ารับประทานโล่รางวัลและ
ประกาศเกียรติคุณ  ดังมีรายชื่อต่อไปนี้ 
 นางสาวพงษ์ลดา ศุระศรางค์ ประเภทครูผู้สอนดีเด่น 
 นางสาวพัชราภรณ์ วงศ์ชูเวช ประเภทครูผู้สอนดีเด่น 
 นางมยุรี เอ่ียมอ่วม ประเภทครูผู้สอนดีเด่น 
 เด็กหญิงณิธิศา นักเรียง ประถมศึกษาปีที่ 3/7 ประเภทเด็กและเยาวชนดีเด่น 
 เด็กหญิงณัฐณิชา เอกมงคลชัย ประถมศึกษาปีที่ 3/1 ประเภทเยาวชนจิตอาสาดีเด่น 
พ.ศ. 2562  : เซอร์เซเลสตินา  กิจเจริญ   ได้ให้การสนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรมนิทรรศการองค์ความรู้

เกี่ยวกับการเสด็จพระราชดำเนินเลียบพระนคร โดยขบวนพยุหยาตราทางชลมารค พ.ศ. 2562 
 เซอร์เซเลสตินา กิจเจริญ  มอบหมายให้ เซอร์เทเรซา เกศแก้ว  พรรณเชษฐ์ เข้าร่วมกิจกรรมนิทรรศการ
องค์ความรู้เกี่ยวกับการเสด็จพระราชดำเนินเลียบพระนคร โดยขบวนพยุหยาตราทางชลมารค  เนื่องในพระราชพิธี
บรมราชาภิเษก ณ ท้องสนามหลวง ระหว่างวันที่ 24 ตุลาคม - 11 พฤศจิกายน 2562 
พ.ศ. 2564 :  เซอร์เซเลสตินา กิจเจริญ เข้ารับรางวัลเพชรรัตนโกสินทร์ ประเภทเพชรผู้นา ด้านเกียรติคุณ

ผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น และนางเกษร์อุบล ปักสมัย หัวหน้าฝ่ายบุคลากร เข้ารับรางวัลเพชร
รัตนโกสินทร์ ประเภทเพชรผู้สอนด้านเกียรติคุณด้านวัฒนธรรม 

 เซอร์เซเลสตินา กิจเจริญ เข้ารับรางวัลเพชรรัตนโกสินทร์ ประเภทเพชรผู้นาด้านเกียรติคุณผู้บริหาร
สถานศึกษาดีเด่น และนางเกษร์อุบล ปักสมัย หัวหน้าฝ่ายบุคลากร เข้ารับรางวัลเพชรรัตนโกสินทร์ ประเภทเพชร
ผู้สอนด้านเกียรติคุณด้านวัฒนธรรม ณ MCC HALL เดอะมอลล์ งามวงศ์วาน เมื่อวันอาทิตย์ที่ 13 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2565 
พ.ศ. 2565 : เซอร์อักแนส บุญรักษา ศรีตระกูล และเซอร์เซเลสตินา ยุภี  กิจเจริญ ได้ร่วมรับเสด็จและเข้ารับ

พระราชทานของท่ีระลึก 
 เซอร์อักแนส บุญรักษา ศรีตระกูล และเซอร์เซเลสตินา ยุภี กิจเจริญ ร่วมรับเสด็จสมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี เสด็จพระราชดำเนินไปทรงเป็นประธานและทอดพระเนตรการแสดงใน
งาน “๙๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  ปวงผู้รู้คุณ
แผ่นดิน น้อมดวงจินต์ถวายพระพร” ณ หอประชุมใหญ่ ศูนย์วัฒนธรรมแห่งประเทศไทย กรุงเทพมหานคร  เมื่อ
วันอังคารที่ 23 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
พ.ศ. 2565 : เซอร์อักแนส บุญรักษา ศรีตระกูล เข้ารับรางวัลเกียรติคุณนานาชาติ MORAL AWARD ครั้งที่ 2 
 เซอร์อักแนส บุญรักษา ศรีตระกูล รับรางวัลเกียรติคุณนานาชาติ MORAL AWARD ครั้งที่ 2 "คุณธรรม 
คุณค่า แห่งบุคคล"  จัดโดย สมาพันธ์สื่อสร้างสรรค์ (Innovation Mass Media Confederation) ร่วมกับมูลนิธิ 
ธรรมโชติมงคล ; เนปาล-ไทย- อินเดีย) (Thamma Chot Mongkhol Foundation ; Nepal Thailand India) 
มหาวิทยาลัยนานาชาติแห่งคุณธรรม (International University of Morality At U.S.A.) และรัฐสภาระหว่าง
ประเทศเพ่ือความปลอดภัย สันติภาพ และความยุติธรรม แห่งองค์การสหประชาชาติ ( International Parliament 
for Safety and Peace Justice - United Nations) (IPSPJ -UN)  เมื่อวันเสาร์ที่ 27 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
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พ.ศ. 2565 : เซอร์เซเลสตินา กิจเจริญ  รับรางวัลเยาวชน คนสร้างชาติ ครั้งที่ 6  ประจำปี 2565 
 เซอร์เซเลสตินา กิจเจริญ  เข้ารับรางวัลเยาวชน คนสร้างชาติ ครั้งที่ 6 ประจำปี 2565 ภายใต้โครงการ 
“เยาวชนพัฒนาชาติ ใฝ่ศึกษา รักษาเอกราชและวัฒนธรรมไทย” ประเภทที่ 2 สาขา : ผู้ส่งเสริมสนับสนุนด้าน
การศึกษาต่อเด็กและเยาวชน ในฐานะผู้บริหารที่เปี่ยมด้วยคุณงามความดี ความมีวิริยะ อุตสาหะ และความ
รับผิดชอบในการพัฒนาโรงเรียนในทุกๆ ด้าน ณ หอประชุมคุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันเสาร์ที่ 1 ตุลาคม 
พ.ศ. 2565 
พ.ศ. 2565 : นางปวีณา  รอดรัตน์  หัวหน้าฝ่ายบริหารจัดการ  เข้ารับรางวัลคุณธรรมที่ 2 “คุณธรรมความดี

ของบุคคล” 
 นางปวีณา  รอดรัตน์ หัวหน้าฝ่ายบริหารจัดการ ได้รับรางวัลคุณธรรมที่ 2 “คุณธรรมความดีของบุคคล”  
ผู้บำเพ็ญประโยชน์เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ดีเด่น ณ ประเทศสิงคโปร์ เมื่อวันเสาร์ที่ 27  สิงหาคม พ.ศ. 
2565 
พ.ศ. 2566 : นางสาวยุพร วนาดอนพิศาล หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน เข้ารับรางวัลเพชรรัตนชาติ ครั้งที่ 3 
 นางสาวยุพร วนาดอนพิศาล หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน ได้รับรางวัลเพชรรัตนชาติ ครั้งที่ 3 เนื่องใน
โอกาสวันเด็กแห่งชาติ  และวันครูแห่งชาติ  ประจำปี  2566 ด้านต้นแบบแม่พิมพ์ ณ หอประชุมคุรุสภา 
กระทรวงศึกษาธิการ จัดโดยมูลนิธิคุ้มเกล้าเยาวชนคนสร้างชาติ  เมื่อวันอาทิตย์ที่ 8 มกราคม พ.ศ. 2566 
พ.ศ. 2566 : นางสาวยุพร วนาดอนพิศาล หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน  เข้ารับโล่รางวัล International 

Famous Award (Moral Award) ครั้งที่ 6 
 นางสาวยุพร วนาดอนพิศาล หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน  ได้รับรางวัล International Famous Award 
(Moral Award) ครั้งที่  6 ซึ่งเป็นภาคีเครือข่าย ภายใต้องค์กรสังกัด UN สาขา The Outstanding award to 
social benefit and public charities ณ ศูนย์ประชุมวายุภักษ์  โรงแรมเซ็นทราศูนย์ราชการ กรุงเทพมหานคร 
วันเสาร์ที่ 2 ธันวาคม พ.ศ. 2566 
พ.ศ. 2567 : นางสาวยุพร วนาดอนพิศาล หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน เข้ารับโล่สำเภาธรรม 
 นางสาวยุพร วนาดอนพิศาล หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน ได้รับโล่สำเภาธรรม จากสถานีวิทยุโทรทัศน์โลก
พระพุทธศาสนาเฉลิมพระเกียรติฯ WBTV ในฐานะผู้อุปถัมภ์การเผยแพร่พระพุทธศาสนา ณ วัดยานนาวา วัน
อาทิตยที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 

ปรัชญาของโรงเรียน ( P H I LO S O P H Y )  
 “มนุษย์ที่มีคุณภาพ คือ มนุษย์ที่มีคุณธรรม และความรู้” 
 

คติพจน์ ( MO TTO )  
 “ศึกษาดี  มีวินัย  ใจเมตตา  ใฝ่หาคุณธรรม  เลิศล้ำการงาน” 
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อัตลักษณ์ของนักเรียนโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ 
1. ซ่ือตรง ซื่อสัตย์สุจริต มีมโนธรรม เที่ยงตรง จริงใจ โปร่งใส ไม่คดโกง ยึดความถูกต้อง 
2. เรียบง่าย อยู่อย่างพอเพียง สมถะ พอใจในสิ่งที่ตนมี สุภาพ ถ่อมตน และมีความสุขในชีวิตของตน 
3. การงาน  รักและมุ่งม่ันในการทำงาน ไม่เลือกงาน ขยันขันแข็ง ทุ่มเท  รับผิดชอบ 
4. รัก เมตตา  เป็นบุคคลเพื่อผู้อื่น เสียสละ แบ่งปัน  มีจิตสาธารณะ 
5. รู้คุณ  กตัญญู ตอบแทนผู้มีพระคุณ มีจิตสำนึกในความดีของผู้อ่ืน ใส่ใจผู้อ่ืน จงรักภักดีต่อชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสถาบันการศึกษา 
 

เอกลักษณ์ของโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ 
 รักเมตตา สละตนเพื่อผู้อ่ืน  
  หมายถึง  รักผู้อ่ืน ปรารถนาให้ผู้อ่ืนมีความสุข เป็นผู้ให้ รู้จักแบ่งปัน ให้ความช่วยเหลือผู้อ่ืนโดยไม่หวัง
ผลตอบแทน เสียสละเพ่ือส่วนรวม อุทิศตนเพื่อความเจริญก้าวหน้าและความดีงามของส่วนรวม และสถาบัน 
 

 

คติพจน์ 
ศึกษาดี  มีวินัย  ใจเมตตา ใฝ่หาคุณธรรม  เลิศล้ำการงาน 

 

  การศึกษาคือชีวิตที่เจริญเติบโต ให้ความรู้ ความจริงที่เป็นอมตะ และชี้นำแนวทางการดำรงชีวิตที่มีวินัย 
เรียบง่าย มีเมตตาธรรม และมีปณิธานอันแน่วแน่ที่จะศึกษาทั้งด้านศาสตร์และศิลป์ รวมทั้งวิทยาการที่ทันสมัย เพ่ือ
ประกอบสัมมาอาชีพ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต จะธำรงและเทิดทูนชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
   ศึกษาดี หมายถึง การส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานทางวิชาทักษะต่างๆ ตามศักยภาพของตน 
และความแตกฉานทางภาษาและคอมพิวเตอร์  เพื่อตอบสนองความต้องการของชุมชนและสังคมปัจจุบัน ส่งเสริมให้
นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถคิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น โดยใช้แนวคิดทางวิทยาศาสตร์ ให้
สามารถแสวงหาความรู้ด้วยกระบวนการต่างๆ และให้การศึกษาเป็นกระบวนการตลอดชีวิตซึ่งสอดคล้องตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาแห่งชาติฉบับปัจจุบัน 
  มีวินัย หมายถึง การรู้จักเคารพต่อกฎกติกา ระเบียบและศักดิ์ศรีของผู้อื่น เคารพผู้อาวุโสกว่าทั้งคุณวุฒิ
และวัยวุฒิ มีความเป็นประชาธิปไตยแก้ปัญหาในชีวิต ด้วยสันติวิธี มีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม  รักษา
ความสะอาดและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 ใจเมตตา หมายถึง  มีจิตใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ รู้จักการแบ่งปัน เสียสละ และให้ความช่วยเหลือแก่ผู้ยากไร้ 
ผู้รอโอกาส 
 ใฝ่หาคุณธรรม  หมายถึง  ความมีศรัทธาในศาสนาที่ตนนับถือและไม่ลบหลู่ดูหมิ่นศาสนาอ่ืน สามารถ
อยู่ร่วมกันอย่างสันติ การมีค่านิยมในชีวิตที่ถูกต้อง มีความเข้าใจ และซาบซึ้งในคุณค่าของวัฒนธรรมไทย   
 เลิศล้ำการงาน  หมายถึง  การมีจิตใจรักการทำงาน  มีเจตคติที่ดีต่อสัมมาอาชีพ มีความขยันอดทนใน
การทำงาน มีความภาคภูมิใจในผลงานของตน และยอมรับในคุณค่างานของผู้อ่ืน สามารถใช้ศักยภาพของตนทำงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://imgkid.com/happy-students-clipart-black-and-white.shtml&ei=8XMKVZXJAc6XuQT6zICQDw&bvm=bv.88528373,d.c2E&psig=AFQjCNEAZdkJ-FYt5J0I9lgveX6l5MivDQ&ust=14268346836260
http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://imgkid.com/happy-students-clipart-black-and-white.shtml&ei=8XMKVZXJAc6XuQT6zICQDw&bvm=bv.88528373,d.c2E&psig=AFQjCNEAZdkJ-FYt5J0I9lgveX6l5MivDQ&ust=14268346836260
http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://imgkid.com/happy-students-clipart-black-and-white.shtml&ei=8XMKVZXJAc6XuQT6zICQDw&bvm=bv.88528373,d.c2E&psig=AFQjCNEAZdkJ-FYt5J0I9lgveX6l5MivDQ&ust=14268346836260
http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://imgkid.com/happy-students-clipart-black-and-white.shtml&ei=8XMKVZXJAc6XuQT6zICQDw&bvm=bv.88528373,d.c2E&psig=AFQjCNEAZdkJ-FYt5J0I9lgveX6l5MivDQ&ust=14268346836260
http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://imgkid.com/happy-students-clipart-black-and-white.shtml&ei=8XMKVZXJAc6XuQT6zICQDw&bvm=bv.88528373,d.c2E&psig=AFQjCNEAZdkJ-FYt5J0I9lgveX6l5MivDQ&ust=14268346836260
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ 
1. จงรักภักดีและกตัญญู 5. เป็นบุคคลเพื่อผู้อ่ืน 
2. ซ่ือตรง 6. มีวินัย 
3. เรียบง่าย 7. ใฝ่เรียนรู้ 
4. ขยัน ทุ่มเท 8. เชิดชูความเป็นไทย 
 

 1. จงรักภักดีและกตัญญู  รู้จักบทบาทของตนเอง มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย จงรักภักดี ยึดมั่นใน
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เป็นศาสนิกชนที่ดีและแสดงตนสม่ำเสมอ  ปฏิบัติตนตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความประพฤติดีอยู่ในโอวาท แสดงความกตัญญูรู้คุณต่อผู้มีพระคุณ บิดามารดา 
ผู้ปกครอง คณะเซอร์ ครูบาอาจารย์และต่อสถาบันโรงเรียน 
 2. ซื่อตรง คุณธรรมที่สำคัญสำหรับการดำรงชีวิตอย่างหนึ่งคือมีความซื่อสัตย์สุจริตและมีวินัย ซึ่งรวมถึงการ
ไม่คดโกงผู้อ่ืน ไม่ว่าจะเป็นการคดโกง หรือขโมยทรัพย์สิน สิ่งของ เวลา ทรัพย์สินทางปัญญา ไม่เอาผลงานของผู้อ่ืน
มาเป็นของตน ไม่ใช้วิธีการที่ผิดเพ่ือได้มาซึ่งสิ่งที่ตนต้องการ  ไม่ทุจริต คอรัปชั่น ตรงต่อเวลาและหน้าที่  ไม่เอา
ตำแหน่งหน้าที่ไปแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัว หรือพวกพ้อง ยุติธรรมต่อผู้อ่ืนและสังคม มีความจริงใจกับทุกคน 
รวมถึงมีวินัยในตนเอง และเท่ียงตรงต่อตนเอง ผู้อื่นและต่อสถาบัน 
  3. เรียบง่าย ดำเนินชีวิตสมถะ พอเพียง ประหยัดและรู้ประมาณ มีความสุภาพถ่อมตน จิตใจงดงาม มี
ความบริสุทธิ์ทั้งกายและใจ  รักสันติ และความสงบ มีสัมมาคารวะ กิริยามารยาทที่สุภาพเรียบร้อย อ่อนน้อม 
นุ่มนวลในกิริยาและวาจา มีความเป็นกุลสตรีไทย เคารพในเกียรติและศักดิ์ศรีของตนเองและผู้อ่ืน ปฏิบัติตนตาม
วัฒนธรรมประเพณีไทย 
 4. ขยัน ทุ่มเท  มุ่งมั่นทำภารกิจที่ได้รับมอบหมายอย่างจริงจัง บากบั่น พากเพียรต่อภาระที่ยากลำบาก
กระตือรือร้นในการทำงาน ทำงานด้วยใจรักและอุทิศเวลาให้แก่งาน มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และ
ประเทศชาติ ลงมือทำงานทันทีเมื่อได้รับมอบหมาย รับทำงานที่ไม่มีผู้อ่ืนอยากทำ  ใช้เวลาให้เป็นประโยชน์ ฝึกฝน
ตนเองให้มีความสามารถและความชำนาญ สามารถพัฒนางาน   ใช้แนวคิดวิธีใหม่ๆ ที่เหมาะสมในการปฏิบัติงานจน
ได้ผลงานที่สมบูรณ์ 
  5. เป็นบุคคลเพื่อผู้อ่ืน รัก เมตตา  มีจิตสาธารณะ มีเมตตาธรรม ช่วยเหลือผู้อ่ืน เป็นผู้รู้จักการให้และการ
รับรู้จักเสียสละและแบ่งปัน เข้าใจและเห็นใจผู้อ่ืน รักและรู้จักให้อภัย เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน มี
น้ำใจ ไม่เห็นแก่ตัว  มีจิตใจมั่นคง แน่วแน่ มีความสำนึกในความยุติธรรม ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อื่น ให้ความเอาใจใส่
และสนใจผู้อยู่ชายขอบและผู้ยากไร้ในรูปแบบต่างๆ เช่น ยากไร้สติปัญญา สุขภาพ  ทรัพย์สิน สังคม  ความรู้ ฯลฯ 
 6. มีวินัย การปฏิบัติตนตามข้อตกลง กฎเกณฑ์  ระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม เป็น
ปกติวิสัย  ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ในชีวิตประจำวัน และรับผิดชอบในการ
ทำงานทั้งส่วนตัวและส่วนรวม 
 7. ใฝ่เรียนรู้ การแสดงออกถึงความตั้งใจ เอาใจใส่ เพียรพยายามในการเรียนรู้  สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่างๆ  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือ เอกสาร  สิ่งพิมพ์  สื่อเทคโนโลยีต่างๆ จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ ด้วยการเลือกใช้สื่ออย่างเหมาะสม บันทึกความรู้ วิเคราะห์สรุปเป็นองค์
ความรู้  แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถ่ายทอด  เผยแพร่ และนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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 8. เชิดชูความเป็นไทย การแสดงออกถึงความภาคภูมิใจในความเป็นคนไทย เห็นคุณค่า ชื่นชม มีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์  สืบทอด  เผยแพร่ภูมิปัญญาไทย  ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมไทย มีความกตัญญู
กตเวท ี เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการสื่อสารอย่างถูกต้องเหมาะสม 

 

วิสัยทัศน ์
 โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ มุ่งส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ คู่คุณธรรม เติมเต็มตามศักยภาพ สู่ความเป็น

นวัตกร ในบรรยากาศแห่งความสุข 
 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็น สอดคล้องตามทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มุ่ง

สู่ความเป็นนวัตกร 
2. ยกระดับการบริหารสถานศึกษาสู่สังคมธรรมาภิบาล ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย ในการบริหารสถานศึกษาให้มี

ประสิทธิภาพเป็นที่ยอมรับของสังคมและนานาชาติ 
3. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการสอน ครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ มีทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ 

สามารถสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้อย่างมีความสุข 
4.  ส่งเสริมด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับสถานการณ์ สิ่งแวดล้อมของโลกในปัจจุบัน 

เป้าหมาย 
1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีทักษะพ้ืนฐานตามหลักสูตรสถานศึกษาทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษท่ี 21นำมาใช้สร้างสรรค์นวัตกรรมได้เหมาะสมตามวัย  
2.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ดีงาม ตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
3.  นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและปลอดภัย  
4.  โรงเรียนมีระบบการบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมมาภิบาล 6 หลักการ ได้แก่ หลักคุณธรรมของนักบุญโย

เซฟ หลักนิติธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วมหลักความรับผิดชอบและหลักความคุ้มค่า อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

5.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพและทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพครูมีความสุขในการปฏิบัติหน้าที่  
6.  โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ได้อย่าง

เต็มศักยภาพและมีข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  
7.  โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน จัดและดูแลสวัสดิการ สวัสดิภาพนักเรียนภายในโรงเรียนอย่างทั่วถึง

และตรงตามความต้องการอย่างมีประสิทธิภาพ  
8.  โรงเรียนมีหลักสูตรที่เสริมสร้างสมรรถนะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คำนึงถึงความต้องการของนักเรียนและ

บริบทของสถานศึกษา 
9.  ครูเป็นครูยุคใหม่ท่ีมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง  
10. โรงเรียนมีนโยบายส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

ทั้งภายในและนอกโรงเรียน 
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ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ ์
1. พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ สูงขึ้นตามเกณฑ์ของแต่

ละระดับชั้น 
2. พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดเป็นระบบ คิด

สร้างสรรค์ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น แก้ปัญหา และนำไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่าง
เหมาะสม 

3. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมได้เหมาะสม
ตามวัยสู่ความเป็นนวัตกรและพลโลก 

4. พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม 
ปลอดภัยและมีคุณธรรม  

5. พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น หรือมีศักยภาพตามเป้าหมาย  
6. พัฒนานักเรียนให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรแกนกลางและยกระดับนักเรียนสู่ความเป็นสากล  
7. ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการและมีเจตคติที่ดีต่อการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นและ

การทำงานหรือต่อยอดสู่อาชีพ  
8. ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์มีอัตลักษณ์ เอกลักษณ์ รู้คุณค่าวัฒนธรรมประเพณี

ไทยและภูมิปัญญาไทย 
9. ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี รู้จักป้องกันตนเองให้มีความปลอดภัยจากภัยทุก

รูปแบบ 
10. ส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
11. ส่งเสริมให้นักเรียนยอมรับวัฒนธรรมที่แตกต่าง สามารถทำงานและอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 
12. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ ส่งเสริมให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 6 

หลักการ ได้แก่ หลักคุณธรรมของนักบุญโยเซฟ หลักนิติธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักความ
รับผิดชอบและหลักความคุ้มค่าอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นที่ 

13. จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
14. จัดทำแผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ทั้งด้านความรู้และทักษะวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

รวมถึงมีการนำผลการอบรมท่ีได้ไปพัฒนางาน 
15. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลตามเอกลักษณ์ของ

โรงเรียน 
16. จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
17. ส่งเสริมให้มีสื่อ/นวัตกรรม/เทคโนโลยี ที่ทันสมัยและมีข้อมูลสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ 
18. จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน รวมถึงจัดและดูแลสวัสดิการและสวัสดิภาพนักเรียนภายในโรงเรียนอย่างทั่วถึง

ตรงตามความต้องการและมีประสิทธิภาพ 
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19. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เสริมสร้างสมรรถนะคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยคำนึงถึงความต้องการของ
นักเรียนและบริบทของสถานศึกษา 

20. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการจัดกระบวนการเรียนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ จัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ให้นักเรียนรู้อย่างมีความสุข เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประเมินพัฒนาการของ
นักเรียนด้วยวิธีการหลากหลาย 

21. ส่งเสริมให้ครูสร้างและใช้สื่อ/นวัตกรรม/เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
22. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดโครงการ กิจกรรมอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
23. ส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักรู้คุณค่า และร่วมอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม อย่างเป็นรูปธรรม 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์มุ่งมั่นในการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนให้มีความสามารถทางการสื่อสาร
อย่างรอบด้าน ทั้งด้านภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศ ควบคู่กับการบ่มเพาะคุณลักษณะที่ดี
ตามค่านิยมของโรงเรียน ประกอบด้วยจิตสาธารณะ ความเสียสละและการเป็นผู้ให้  ด้วยวิสัยทัศน์และการวางแผน
เชิงกลยุทธ์ภายใต้แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปี 2567–2569 โรงเรียนได้ดำเนินการจัดกิจกรรมหลากหลาย
รูปแบบที่บูรณาการความรู้ทักษะ และเจตคติอย่างครอบคลุม 
 โรงเรียนให้ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การพูด และการคิดคำนวณอย่างเป็น
ระบบ โดยผลการประเมินพบว่า นักเรียนมีความสามารถด้านการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณในระดับดีมาก
ขึ้นไป โดยเฉพาะด้านการสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ซึ่งถือเป็นการพัฒนาอย่างยั่งยืนตามระดับชั้น โดย
กิจกรรมที่ดำเนินการมีความหลากหลาย ทั้งในชั้นเรียนและกิจกรรมนอกเวลาเรียน เช่น การฝึก One-Minute 
Writing การใช้เทคนิค Mind Mapping การเขียนวิจารณ์ภาพยนตร์ การเล่าเรื่อง (Storytelling) การเขียนบท
สุนทรพจน์และการพูดในที่สาธารณะ รวมถึงการใช้สื่อเทคโนโลยีเช่น Podcast, Blog, และกิจกรรมภาษาอังกฤษ
ร่วมกับครูเจ้าของภาษา จนกระท่ังในการตรวจประกันคุณภาพภายนอกท่ีผ่านมาโรงเรียนได้รับการรับรองแบบอย่าง
ที่ดีในด้านการสื่อสารคือ “Saint Joseph Convent School : Communication Practice” 
 โรงเรียนมีแนวทางในการส่งเสริมนักเรียนให้สามารถนำตนเองในการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ โดยเน้นการ
พัฒนาทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ การสร้างความสามารถในการเรียนรู้ด้วยตนเอง และการประเมินตนเองอย่าง
ต่อเนื่องผ่านกิจกรรมที่มีความหมายและสอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของนักเรียน  ซึ่งการส่งเสริม
ความสามารถนำตนเองในการเรียนรู้โดยเริ่มจากครูมีแผนการจัดการเรียนรู้นำตนเองเชิงสร้างสรรค์ ซึ่งครูผู้สอนและ
นักเรียนมีบทบาทในการดำเนินงานคือ การวางแผนการทำงาน การลงมือปฏิบัติ การตรวจสอบและการสะท้อนผล
และเผยแพร่ผลงาน โดยกิจกรรมที่ใช้เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนคือ “โครงงานสหบูรณาการ” ซึ่งจัดขึ้นในทุก
ระดับชั้น ตั้งแต่ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 โรงเรียนส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-based Learning) ทั้งในรูปแบบรายวิชา
และแบบบูรณาการ โดยเน้นกระบวนการ “นักเรียนนำตนเองในการเรียนรู้” (Self-directed Learning) ซึ่งสะท้อน
ผ่านกิจกรรมโครงงานในระดับชั้นต่าง ๆ เช่น โครงงาน “นวัตกรน้อยรักษ์โลก”, “Teen Eco-Creator” และ “การ
ออกแบบนวัตกรรมสู่โลกอนาคต” นอกจากจะส่งเสริมสมรรถนะสำคัญแล้ว ยังช่วยสร้างเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้การ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน และการพัฒนาเพ่ือผู้อื่นอย่างชัดเจน 
 นักเรียนทุกระดับชั้นได้รับการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเริ่ม จากการใช้
อุปกรณ์และซอฟต์แวร์เบื้องต้น (ป.1–ป.3) ไปจนถึงการเขียนโค้ด ออกแบบ 3D และการใช้งาน Python (ม.ปลาย) 
การจัดกิจกรรม เช่น Creator Contest, Design Contest, Coding & Robotics, และการใช้งาน Desmos และ 
Canva ในการเรียนรู้สะท้อนถึงความพร้อม ในการเป็นผู้เรียนในยุคดิจิทัล และมีผลงานทางเทคโนโลยีเช่น การ
แข่งขัน เขียนโปรแกรมโครงการ SPU AI Prompt Mini Hac kathon 2024 (Special Track): Unlock Your 
Coding เป็นต้น 
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โครงการรักษ์ภาษา โครงการส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ  กิจกรรม English Week Fun Fair กิจกรรม 
English Contest กิจกรรมคณิตคิดเร็ว กิจกรรมอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ กิจกรรมพูดสุนทรพจน์ภาษาไทย
เศรษฐกิจพอเพียงและกิจกรรมพูดสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษในที่ชุมชน “Speech Contest โครงการส่งเสริม
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ กิจกรรม Science Show กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ กิจกรรมการ
ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ และกิจกรรม PBL Presentation โครงการคณิตคิดสร้างสรรค์ กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 
กิจกรรมอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ กิจกรรมคณิตศิลป์ด้วยเทคโนโลยีมี โครงการสหวิทยาการศึกษา กิจกรรม 
Social Science Activities Week โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนทางด้านวิชาการ กิจกรรมการแสดงผลงาน
นักเรียน กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ กิจกรรม Project - Based Learning (PBL) กิจกรรม Creator 
Contest กิจกรมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ กิจกรรมการแสดงผลงาน
นักเรียน กิจกรรม PBL Presentation โครงการส่งเสริมทักษะด้านเทคโนโลยี กิจกรรมการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ กิจกรรมหนึ่งห้องเรียนหนึ่งผลิตภัณฑ์ กิจกรรมนิทรรศการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ และ
กิจกรรมแนะแนวสัญจร กิจกรรมชมรม โครงการทักษะเสริมอาชีพ กิจกรรมฉลาดคิดประดิษฐ์ใช้ ป.1 - ป.6 
กิจกรรมสรรสร้างอาหารจานสุขภาพ ม.1 - ม.6  กิจกรรม English Fair โครงการส่งเสริมสุขภาพและทักษะด้าน
กีฬา กิจกรรมการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย กิจกรรมส่งเสริมการออกกำลัง
กายด้านกรีฑาและด้านกีฬา และกิจกรรม Sport Competition โครงการส่งเสริมทักษะด้านศิลปะ กิจกรรม  EP’ 
s Got Talent กิจกรรม EP Students Gallery กิจกรรม SJC Art Exhibition  

ในรอบปีการศึกษา 2567 มีนักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันและได้รับรางวัลด้านการอ่าน การเขียน การ
สื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ได้แก่ ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน รวมทั้งด้านการคิดคำนวณ ดังนี้ 

1. นางสาวภัควลัญญ์ แดงมีเชาว์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/4 ได้รับรางวัลชนะเลิศวรรณศิลป์อุชเชนี ครั้งที่ 8 
ประจำปี 2567 รับโล่รางวัลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารีรับ มอบเกียรติบัตรจากองคมนตรี และเงินรางวัล 30,000 บาท 

2. นางสาวชนัญญ์ชิฎา คงเครือพันธุ์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวด 
เรียงความเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 
กรกฎาคม 2567 ภายใต้หัวข้อ “พระมหากรุณาธิคุณของในหลวงต่อปวงพสกนิกรชาวไทย” จัดโดยสำนักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ได้รับโล่รางวัล เกียรติบัตร และเงินรางวัลจากรองประธานรัฐสภา 

3. นางสาวขวัญชนก เจริญสิทธิ์ ม.5/1 นางสาวรินรดา อัศวพรประดิษฐ์ ม.5/1 นางสาวฐิตินันท์ อัศวนิลศรี 
ม.5/1 นางสาวณฉัตร สุขพงษ์ ม.5/4  ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขัน The High School English Debate 
Competition, RAPHI VICHAKARN 2024 วันที่ 3 พฤศจิกายน 2567 ณ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

4. นางสาวนลินนิภา รอดจันทร์ ได้รับทุนการศึกษาค่าเรียน 100% ระดับปริญญาตรีณ มหาวิทยาลัย 
Guangdong Uni versity of Foreign Studies นครกวางโจว ประเทศจีน จากการเข้าแข่งขันทักษะภาษาจีน 
Friendship cup ครั้งที่ 14 โดยโรงเรียนมีคะแนนรวมสูงสุดเป็นอันดับ 1 และได้รับทุนค่าเล่าเรียนการ ศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 

5. เด็กหญิงอัยญาดา สันติรัตนกุล ได้รับรางวัลเหรียญทอง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จากการแข่งขัน
คณิตศาสตร์ปร ะเทศไทย – Thailand Mathematics Contest หรือ TMC ครั้งที่ 12 
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6. เด็กหญิงณัฐชมนต์ เอิกอุดม ชั้น ม.1/5 ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดคัดลายมือระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ในการแข่งขันภาษาจีน Friendship Cup ครั้งที่ 15 วันอาทิตย์ที่ 24 พฤศจิกายน 2567 ณ มหาวิทยาลัย
ธุรกิจบัณฑิต  

7. เด็กหญิงไอริณ ลีวัฒนศิริชัยกุล G.6/1 ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันพูดสุนทรพจน์ภาษาจีนระดับ
ประถมศึกษาตอนปลาย ในการแข่งขันภาษาจีน Friendship Cup ครั้งที่ 15 วันอาทิตย์ที่ 24 พฤศจิกายน 2567 ณ 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 

8. เด็กหญิงธันย์ชนก เฉิน ม.1/6ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันพูดสุนทรพจน์ภาษาจีน ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ในการแข่งขันภาษาจีน Friendship Cup ครั้งที่ 15 วันอาทิตย์ที่ 24 พฤศจิกายน 2567 ณ มหาวิทยาลัย
ธุรกิจบัณฑิต 

9. นางสาวลักษิกา เหมพรหม  นางสาวรศกร บัวนิ่ม  และนางสาวรินรดา อัศวพรประดิษฐ์ ได้รับรางวัล
ชนะเลิศ พร้อมถ้วยรางวัลจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม ในการแข่งขันทักษะการพูดโต้วาที“โต้คารม
อุดมศึกษา นิติศาสตร์เสริมสร้างเยาวชนด้วยศิลปะการพูด” จัดโดยคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยเซาธ์อีสท์บางกอก 

10. นางสาวสุทธิวรรณ ยศธิพานา ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันพูดสุนทรพจน์  วันศุกร์ที่ 17 มกราคม 
2568 โครงการ PBIC Chinese New Year 2025 วิทยาลัยนานาชาติปรีดีพนมยงค์ หลักสูตรจีนศึกษา ร่วมกับ 
สมาคมครูภาษาจีนแห่งประเทศไทย 

11. เด็กหญิงภรพชิรา เกษตรสิงห์  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ป.4/2 ได้รางวัลเหรียญทอง เหรียญเงิน และ
เหรียญทองแดงจากการแข่งขันวิชาการระดับชาติและนานาชาติได้รับเกียรติบัตรเหรียญทอง การแข่งขันการพูด
สุนทรพจน์ภาษาอังกฤษระดับประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

วันวิชาการ 
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กิจกรรมสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ 
 จากกิจกรรมการเรียนการสอน แผนงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งผลให้นักเรียนได้รับรางวัลต่างๆ ดังนี้ 
 1. นางสาวภัควลัญญ์ แดงมีเชาว์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ได้รับรางวัลชนะเลิศ วรรณศิลป์อุชเชนีครั้งที่ 8 
ประจำปี 2567 รับโล่รางวัลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี รับมอบเกียรติบัตรจากองคมนตรี และเงินรางวัล 30,000 บาท 
 2. นางสาวชนัญญ์ชิฎา คงเครือพันธุ์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ
ประกวดเรียงความเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 
รอบ 28 กรกฎาคม 2567 ภายใต้หัวข้อ “พระมหากรุณาธิคุณของในหลวงต่อปวงพสกนิกรชาวไทย” จัดโดย
สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ได้รับโล่รางวัล เกียรติบัตรและเงินรางวัลจากรองประธานรัฐสภา 
 3. นางสาวขวัญชนก เจริญสิทธิ์   นางสาวรินรดา อัศวพรประดิษฐ์ นางสาวฐิตินันท์ อัศวนิลศรี  และ
นางสาวณฉัตร สุขพงษ์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขัน  The High School English 
Debate Competition, RAPH I VICHAKARN 2024 วันที่ 3 พฤศจิกายน 2567 ณ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 4. นางสาวนลินนิภา รอดจันทร์ ได้รับทุนการศึกษาค่าเรียน 100% ระดับปริญญาตรี ณ มหาวิทยาลัย 
Guangdong University of Foreign Studies นครกวางโจว ประเทศจีน จากการที่โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์
ส่งนักเรียนเข้าร่วมโครงการการแข่งขันทักษะภาษาจีน Friendship cup ครั้งที่ 14 โดยโรงเรียนมีคะแนนรวมสูงสุด
เป็นอันดับ 1 และได้รับทุนค่าเล่าเรียนการศึกษาระดับปริญญาตรี 
 5. นางสาวสุทธิวรรณ ยศธิพานา ได้รับรางวัลชนะเลิศการแข่งขันพูดสุนทรพจน์ วันศุกร์ที่ 17 มกราคม 
2568 ในโครงการ PBIC Chinese New Year 2025 วิทยาลัยนานาชาติปรีดีพนมยงค์หลักสูตรจีนศึกษาร่วมกับ
สมาคมครูภาษาจีนแห่งประเทศไทย 
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 6. นางสาวศุภิสรา ชูพรรคพานิช นางสาวปฐมาภรณ์ แสงอุไรพร และนางสาวพิชญานิน จารุเพ็ญธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ประเภททีม ได้รางวัลที่ 3 จากการแข่งขันโครงการ Thailand RoBot & Coding Challenge 
2024 วันที่ 12 พฤษภาคม 2567 ที่มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 7. นางสาวกิรณา ธีรวโรวงษ์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ได้รับรางวัล “เยาวชนดีเด่น กรุงเทพมหานคร 
(ประกายเพชร) ด้านกีฬา ประจำปี2567” จากท่านรองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร เมื่อวันที่ 24 สิงหาคม 2567 
ณ ศูนย์เยาวชนกรุงเทพมหานคร (ไทย-ญี่ปุ่น) 
 8. เด็กหญิงศศิกานต์ เกาฏีระ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2 ได้รับรางวัลชนะเลิศ แข่งขันฮ้อกกี้น้ำแข็ง 
THAILAND INVITATIONS U15 & U18 CHAMPIONSHIP 2024 ในรุ่น U15 Girl Division ระหว่างวันที่ 22-27 
กรกฎาคม 2567 ณ THAILAND INTERNATIONAL ICE HOCKEY ARENA RAMA IV 

 
 
 นอกจากความสามารถด้านวิชาการแล้ว โรงเรียนยังมุ่งส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  มี
จิตสำนึกในความเป็นไทย และสามารถดำรงตนเป็นพลเมืองดีของสังคมไทยและสังคมโลกตามอัตลักษณ์ของนักเรียน 
คือ ซื่อตรง เรียบง่าย รัก เมตตา และรู้คุณ และค่านิยมของโรงเรียน คือ Be All To All ซึ่งหมายถึง การเป็นบุคคล
เพ่ือผู้อ่ืนและการมีจิตสาธารณะ ผ่านการสอนแทรกคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในทุกรายวิชา และได้รับการรับรอง
แบบอย่างที่ดี “SJC ทำดีด้วยหัวใจ” จากการตรวจประกันคุณภาพภายนอก การจัดงานคิมหันต์สังสรรค์เพ่ือผู้ยากไร้ 
กิจกรรมวันดอกรักบาน กิจกรรมทำดีด้วยหัวใจ กิจกรรมเนตรนารีรับน้อง กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 
กิจกรรมสภานักเรียน นอกจากนี้โรงเรียนสนับสนุนให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
โดยมีโครงการรักสถาบันพระมหากษัตริย์ กิจกรรมวันไหว้ครู วันลอยกระทง การฝึกอบรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรม
ธนาคารคุณธรรม โครงการส่งเสริมความเป็นผู้นำ กิจกรรมประกวดมารยาทไทย โครงการรักษ์ภาษา กิจกรรม
สัปดาห์วันสุนทรภู่ กิจกรรมสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ เป็นต้น 
 แผนงาน โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่โรงเรียนจัดขึ้นส่งผลให้นักเรียน
ได้รับรางวัลต่าง ๆ ดังนี้ 
 1. เด็กหญิงภรพชิรา เกษตรสิงห์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ได้รางวัลเหรียญทอง เหรียญเงิน และเหรียญ
ทองแดงจากการแข่งขันวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ได้เข้าร่วมกิจกรรมวาดภาพระบายสีระดับนานาชาติ ได้รับ
เกียรติบัตรเหรียญทอง การแข่งขันการพูดสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษระดับประเทศ และได้รับเกียรติบัตร เยาวชนจิต
อาสาดีเด่น ประจำปี 2567 จากองค์กรส่งเสริมกิจกรรมวัฒนธรรมไทยอาเซียน ณ สมาคมธรรมศาสตร์และการเป็น
จิตอาสาร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ณ อุทยานแห่งชาติทับลาน จังหวัดปราจีนบุรี รวมทั้งได้ร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูประการัง 
ณ เกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี 
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 2. เด็กหญิงณิธิศา นักเรียง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ได้รับรางวัลพระราชทานลูกที่มีความกตัญญูกตเวที
อย่างสูงต่อแม่ จากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพฯ สะท้อนคุณลักษณะ “รู้คุณ” และ “กตัญญู” 
อย่างเป็นรูปธรรม 
 3. นางสาวนงนภัส ทวีรัตน์ และ นางสาวศิพิชญา อุสันโน นักเรียนภาคภาษาอังกฤษ เกรด 12 ได้รับ
เกียรติบัตรเชิดชูการทำดีด้านจิตอาสาจากโครงการ “ต้นกล้า VSED: ใจอาสารักษ์สิ่งแวดล้อม ปี 5” สะท้อน
คุณลักษณะ “จิตสาธารณะ” และ “สละตนเพื่อผู้อื่น” 
 4. นางสาวณัฐณิชา ยันต์พิเศษ และ นางสาวจีรนันท์ อุดมกิจวณิชย์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้รับเกียรติ
บัตรด้านอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม จากมูลนิธิโคเออร์และ VSED สะท้อนคุณลักษณะ “อยู่อย่างพอเพียง” และ “มีจิต
รับผิดชอบต่อสังคม” 
 
 
 
 
 
 

                                    กิจกรรมทำดีด้วยหัวใจ                                         ประกวดมารยาทไทย 
       
 
 
 
 
 

กิจกรรมวันดอกรักบาน        กิจกรรมสาธารณประโยชน์       กิจกรรมเนตรนารีรับน้อง 
 
 
    
 
 
 
 
 
                     สภานักเรียน                                                           กิจกรรมลอยกระทง 
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มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2567–2569 
โดยมีเป้าหมายหลักเพ่ือยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้เป็นพลเมืองโลกที่มีความสามารถในการสื่อสาร มีคุณธรรม มีจิต
อาสา และมีทักษะในศตวรรษที่ 21 ควบคู่กับการบริหารจัดการที่มุ่งสู่ความเป็นเลิศ (Excellence) ตามวิสัยทัศน์
ของโรงเรียน “โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ มุ่งส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม เติมเต็มตามศักยภาพสู่
ความเป็นนวัตกรในบรรยากาศแห่งความสุข” 
 โรงเรียนวิเคราะห์บริบทด้วยการใช้ SWOT Analysis อย่างเป็นระบบประเมินจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส 
และอุปสรรคในมิติ ต่ าง ๆ  ได้ แก่  ด้ านภายใน  (2S: Structure & System/4M : Man, Money, Material, 
Management) ด้านภายนอก (STE P: Social, Technology, Economic, Policy)  โดยผลการวิเคราะห์ชี้ให้เห็น
ว่าโรงเรียนอยู่ในกลุ่ม Stars ตาม BCG Matrix คือมีความพร้อมด้านทรัพยากรและศักยภาพในการบริหารสูง จึง
กำหนดแผนพัฒนาที่เน้นการขยายผล รักษาคุณภาพ และนำนวัตกรรมมาขับเคลื่อนให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่าง
ยั่งยืน 
 ปีการศึกษา 2567 โรงเรียนได้พัฒนารูปแบบบริหารสู่ “JOSEPH Model Plus” ซึ่งพัฒนาเพ่ิมเติมจาก 
JOSEPH Model โดยเสริมสองมิติใหม่ คือ S : Synodality, P : Prospective ควบคู่กับการบริหารจัดการด้วย
วงจรคุณภาพ PDCA (Plan–Do–Check–Act) เพ่ือพัฒนาทุกมิติอย่างเป็นระบบ 
 S : Synodality คือ การก้าวเดินร่วมกันในความเป็นหนึ่งเดียว เน้นการมีส่วนร่วมของครูบุคลากร และ
ผู้เกี่ยวข้องในทุกระดับ ผ่านการช่วยเหลือ เอ้ือเฟ้ือเกื้อกูลกัน รับฟังความคิดเห็นอย่างเปิดใจและเป็นแบบอย่างที่ดี
ต่อกัน โดยเฉพาะการสร้างวัฒนธรรมการทำงานเป็นทีมในการพัฒนาโรงเรียนอย่างยั่งยืน ตัวอย่างการปฏิบัติที่
เด่นชัด ได้แก่ การทำ PLC ที่เปิดกว้าง เปิดใจ และเชื่อมโยงครูในเครือข่ายให้เกิดพลังทางวิชาชีพร่วมกัน 
 P : Prospective คือ ความคาดหวังและเป้าหมายในอนาคต ประกอบด้วย  การกำหนดวิสัยทัศน์
นโยบาย เป้าหมาย การจัดการศึกษามุ่งพัฒนาสู่อนาคต เตรียมความพร้อมในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง และ
มุ่งมั่นในการดำเนินงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มุ่งพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาให้ตอบ
รับกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเทคโนโลยี โดยเฉพาะการเตรียมพร้อมครูและนักเรียนสู่ยุค AI อย่างมีคุณธรรม 
ผ่านวิสัยทัศน์ของผู้บริหารที่มุ่งวางรากฐานด้านเทคโนโลยีและ AI ให้สอดคล้องกับบริบทโรงเรียนและสังคมปัจจุบัน 
ด้วยการผสานนวัตกรรมกับคุณธรรม สร้างสมดุลระหว่างเครื่องมือดิจิทัลกับการพัฒนาทางอารมณ์และจิตใจ 
ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ Active Learning และ AI-integrated tools ที่ช่วยให้นักเรียนมีทักษะ การคิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ (Critical Thinking) ไม่หลงเชื่อข้อมูลปลอม (Fake News) และรู้เท่าทันความเสี่ยงของ 
AI ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) : ให้นักเรียนมีโอกาสใช้นวัตกรรม AI สร้างชิ้นงาน ศึกษาแนวคิดใหม่ 
และฝึกทักษะการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และพัฒนา EQ และ Soft Skills : ผสานกิจกรรมสร้างสุขภาวะทาง
อารมณ์ เพ่ือให้นักเรียนไม่พ่ึงพา AI มากเกินไป และสามารถใช้ชีวิตร่วมกับเทคโนโลยีอย่างสมดุล 
 การดำเนินงานของโรงเรียน แบ่งออกเป็น 7 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหารจัดการ ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายบุคลากร 
ฝ่ายกิจการนักเรียน ฝ่ายทรัพยากรเพ่ือการเรียนการสอน ฝ่ายอภิบาลและแพร่ธรรม และฝ่ายมาตรฐานคุณภาพ แต่
ละฝ่ายได้จัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ครอบคลุมทั้ง 4 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหาร
และการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และมาตรการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
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การประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
 งานหลักสูตรได้จัดทำแผนการพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ ปีการศึกษา 2567 ซึ่งมี
วิธีการบริหารจัดการเกี่ยวกับวิชาการในด้านการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ โดย
การวิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จัดทำโครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนและ
แผนการเรียน ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560)  เพ่ือเป้าหมายด้านวิชาการที่เน้นคุณภาพนักเรียน
รอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย มีความเหมาะสม สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
ชุมชน และท้องถิ่น พัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง จัดรายวิชาพ้ืนฐานครบทั้ง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ให้นักเรียนทุกระดับชั้นตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพ่ือมุ่งให้
นักเรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพเพ่ือเพ่ิมความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม 
เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพ่ือสังคม 
สามารถจัดการตนเองและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ได้แก่ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมเนตรนารี กิจกรรม
ชมรม กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
   

กิจกรรมเนตรนารี 
   
 
 
 
 
 

กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ภายนอก 
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 โรงเรียนมุ่งพัฒนาครูโดยส่งเสริม สนับสนุน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ
ตามมาตรฐานวิชาชีพ และครอบคลุมเรื่องการจัดการความเสี่ยง ความปลอดภัย การดูแล คุ้มครองผู้เรียน จากการ
ถูกรังแกและคุกคาม โดยส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการอบรมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
ทำให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองและนำความรู้ที่ได้รับจากการอบรมมาพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้และงานที่รับผิดชอบ สามารถพัฒนาตนเองในด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการบริหารการจัด
การศึกษา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ นำความรู้ที่ได้รับมาแบ่งปันแก่ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงานภายนอก ทั้งการอบรม 
สัมมนา ประชุมวิชาการ การศึกษาดูงาน 
  
 
 
 
 
 
 

ศึกษาดูงาน NCEA ANNUAL CONVENTION 2024 
 
 
 
 
 
     

อบรม_การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ และห้องเรียนเชิงบวก 
 
 
 
 
 
 

อบรมการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่เชื่อมโยงกับตัวชี้วัดระหว่างทางและตัวชี้วัดปลายทาง 
 
 
                                                                                        อบรมภายนอกโรงเรียน 
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 ทรัพยากรทางการศึกษา งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม ได้กำหนดห้องเรียน ห้องประกอบการ
เรียนการสอน ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ภายในโรงเรียนดังนี้  ห้องเรียน จำนวน 118 ห้อง ห้องปฏิบัติการ จำนวน 14 
ห้อง ห้องกิจกรรมต่าง ๆ จำนวน 47 ห้อง ห้องประกอบการเรียนการสอน จำนวน 18 ห้อง แหล่งการเรียนรู้ จำนวน 
9 แห่ง ห้องรำลึกในพระคุณ ห้อง SJC STRING ห้องน้ำเพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับผู้พิการและผู้สูงอายุ ดูแล
รักษาความสะอาดห้องเรียน ห้องพักครู และบริเวณภายในโรงเรียน วางแผนการบำรุงเชิงป้องกันอาคารสถานที่และ
พัสดุ-ครุภัณฑ์ ไม่ให้เสื่อมสภาพก่อนเวลาอันควรและพร้อมใช้งานอยู่เสมอ ปรับภูมิทัศน์เพ่ือรองรับการใช้งานตาม
หลักการภูมิสถาปัตย์ ตรวจสอบระบบไฟฟ้าภายในโรงเรียน โดยฝ่ายธุรกิจบริการและคุณภาพไฟฟ้า MEA Better 
Care Service การไฟฟ้านครหลวง ติดตั้งระบบโซล่าเซลล์ ปรับปรุงพ้ืนที่บริเวณรอบโรงเรียน ปรับปรุงสิ่งแวดล้อม
และแหล่งการเรียนรู้บริเวณสวนต่าง ๆ ให้มีหลังคาและโครงสร้างที่แข็งแรง สะอาดร่มรื่น เหมาะสำหรับให้นักเรียน
ศึกษาค้นคว้านอกห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ปรับปรุงระบบและโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัล เช่น ระบบเครือข่าย 
10 GB Apple School Manager / Google Workspace for Education โป รแกรม  Net Support School 
ระบบห้องเรียนอัจฉริยะ (Smart Classroom) รวมทั้งการใช้ระบบ “E-Portfolio” และแอปพลิเคชันประเมินผล
แบบ Real-time มีการติดตั้งกล้องวงจรปิด IP Camera และโซลาร์เซลล์เพ่ือความปลอดภัยและส่งเสริม Green 
School (โรงเรียนสีเขียว) 
 
 
 
 
 
 

สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                          ห้องประกอบการเรียน 
                                                                                                          การสอน 
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 โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ให้ความสำคัญอย่างยิ่งกับการดูแลสุขภาวะของนักเรียนในทุกมิติ
โดยเฉพาะด้านโภชนาการและความปลอดภัยของอาหารและน้ำดื่ม ซึ่งถือเป็นพ้ืนฐานสำคัญในการเสริมสร้าง
พัฒนาการทางร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา เพ่ือให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ ภายใต้กรอบ
แนวคิดท่ีเน้นการดูแลแบบองค์รวม โรงเรียนจึงได้จัดให้มีระบบบริการอาหารและน้ำดื่มที่ปลอดภัย มีคุณภาพ และมี
การตรวจสอบอย่างต่อเนื่องเพ่ือสร้างความมั่นใจให้กับทั้งนักเรียนและผู้ปกครอง รวมทั้งในด้านอาหารกลางวัน 
โรงเรียนได้จัดบริการอาหารอย่างต่อเนื่องและมีคุณภาพตามหลักโภชนาการที่เหมาะสมกับช่วงวัยของนักเรียน ได้
ดำเนินโครงการ “Safe Food Good Health” โดยมีนักเรียนอาสาสมัคร (อย.น้อย) ร่วมกับครูและผู้ประกอบ
อาหาร ตรวจสอบคุณภาพของอาหารและสุขลักษณะของกระบวนการผลิตและจำหน่ายอาหารในโรงเรียนอย่าง
สม่ำเสมอ มีการส่งตัวอย่างน้ำไปตรวจวิเคราะห์ที่ภาควิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม คณะวิศวกรรมศาสตร์จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ทุกภาคเรียน ควบคู่กับการตรวจสอบจากฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาลของสำนักงานเขตบางรัก เพื่อ
ยืนยันความปลอดภัยและความเหมาะสมในการบริโภคของนักเรียน อีกทั้งยังมีการตรวจสอบคุณภาพน้ำเบื้องต้นเป็น
ประจำภายในโรงเรียนโดยครูและนักเรียนอาสาเพื่อสร้างความม่ันใจในความสะอาดของน้ำที่จัดให้บริการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การอบรม ด้านโภชนาการและความปลอดภัยของอาหารและน้ำดื่ม โดยนักเรียนอาสาสมัคร (อย.น้อย) 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                           ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาลของ 
                                                                                        สำนักงานเขตบางรัก ตรวจอาหารและน้ำ 
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 โรงเรียนเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กรและชุมชนเพ่ือความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน โดยการดำเนินโครงการสายใยรัก ซึ่งจัดทำขึ้นเพ่ือก่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่าง
บุคลากรภายในโรงเรียน และระหว่างครู นักเรียนและผู้ปกครอง รวมทั้งหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้อง โดยมีการจัด
กิจกรรมประชุมผู้ปกครองเครือข่าย และกิจกรรมแบ่งปันความรู้สู่ลูกรัก 
      
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้ปกครองแบ่งปัน 
 การประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามมาตรฐาน 4 มาตรฐาน ได้ระดับดีเยี่ยมทุกมาตรฐาน และ
โรงเรียนได้รับการรับรองการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2568 - 2572) จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตั้งแต่วันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 โดย
มีผลการประกันคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน 16 ตัวชี้วัด และมีระดับ
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในระดับ 5 ทุกตัวชี้วัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        การตรวจประเมินจากสำนักงานรับรองมาตรฐาน 
         และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ได้ดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ปีการศึกษา 2567–2569 อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพรอบ
ด้าน ทั้งด้านวิชาการ ทักษะชีวิต คุณธรรมจริยธรรม และทักษะในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับปรัชญาและเป้าหมาย
การศึกษาของโรงเรียน ซึ่งให้ความสำคัญกับการเรียนรู้ที่มีความหมายผ่านประสบการณ์จริง และการเรียนรู้ที่ผู้เรียน
เป็นศูนย์กลาง 
 การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้โดยเน้น
กระบวนการ Active Learning, Problem-Based Learning และ Project-Based Learning และกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลายที่เหมาะสม ตามธรรมชาติของรายวิชาอย่างทั่วถึงและเป็นระบบ สอดคล้องกับมาตรฐาน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ควบคู่กับการออกแบบ
กิจกรรมที่บูรณาการข้ามกลุ่มสาระ เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหาและการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
เช่น โครงงานสหบูรณาการในหัวข้อ “ข้าวโพดแสนอร่อย” , “Save Water Save Life”, “Cartoon Animation 
ท่องเที่ยวรักษ์โลก” และ “Teen Eco-Creator” นักเรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการคิดและลงมือปฏิบัติจริง ซึ่ง
แสดงให้เห็นว่าครูทุกคนสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
 การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย โรงเรียนส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยใช้
เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือสำคัญในการขยายขอบเขตการเรียนรู้โดยครูเลือกใช้เครื่องมือที่หลากหลาย  เช่น Canva, 
PHET, Story.com, Illustration และ Wordwall เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ของนักเรียนและส่งเสริมให้เกิดการ
เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ โดยมีกิจกรรมเสริม เช่น Design Contest, Creator Contest, หนึ่งห้องเรียนหนึ่งผลิตภัณฑ์
และการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
 การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โรงเรียนให้ความสำคัญกับการสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ที่
ปลอดภัย เป็นมิตร และส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบเชิงบวก โดยวางแผนกิจกรรมที่
หลากหลาย มีเป้าหมายชัดเจน และเชื่อมโยงกับประสบการณ์ของผู้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการที่เหมาะสมตามธรรมชาติวิชาของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  เช่น กระบวนการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน (5 
Steps) กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ กระบวนการไตร่ตรอง กระบวนการสร้างความตระหนัก โดยเน้นการคิด
วิเคราะห์ (Critical Thinking ) การคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น กิจกรรม
สุนทรพจน์เศรษฐกิจพอเพียง วันภาษาไทยแห่งชาติ หนึ่งห้องเรียนหนึ่งผลิตภัณฑ์ และกิจกรรม EP Students 
Gallery 
 
 
 
 
 
 

ข้าวโพดแสนอร่อย 
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Design Contest, Creator Contest 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการแสดงผลงานนักเรียน 
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กิจกรรมการแสดงผลงานนักเรียน 
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มาตรฐานที่ 4  มาตรการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 

 โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ได้ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2567–2569 
ภายใต้พันธกิจที่ 4 และ เป้าหมายที่ 9 ที่มุ่งส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับสถานการณ์
ของโลกในปัจจุบัน โดยมียุทธศาสตร์ที่ 22 และ วัตถุประสงค์ข้อที่ 1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักรู้คุณค่า และมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรม โดยการดำเนินงานครอบคลุมทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา โดยเน้นการสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อมผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลาย ดังนี้ 
 1. กิจกรรมวันสิ่งแวดล้อมโลก มีการเดินรณรงค์ร่วมกับชุมชนและสำนักงานเขตบางรัก แจกต้นไม้
ประชาสัมพันธ์เชิญชวนปลูกต้นไม้และจัดกิจกรรมตามระดับชั้น เช่น การประกวดคำขวัญ เพลง และภาพระบายสีที่
สื่อถึงการอนุรักษ์พลังงาน 
 2. ค่ายแกนนำนักอนุรักษ์เพ่ือโลกสวย ร่วมกับการไฟฟ้านครหลวง และ Recycle Day Thailand 
พัฒนาศักยภาพ นักเรียนในการเป็นผู้นำเผยแพร่ความรู้ด้านสิ่งแวดล้อม 
 3. กิจกรรม “รู้รักษ์ร่วมใจ ประหยัดน้ำ ประหยัดไฟ” ที่สร้างแรงจูงใจผ่านการประกวดใบเสร็จค่าไฟ 
ครอบคลุม 1,222 ครอบครัว โดย 68 ครอบครัว สามารถลดการใช้พลังงานได้จริง 
 4. กิจกรรม "แยก พับ เก็บ ลดขยะเพ่ือโลกสวย" มีการจัดเก็บกล่อง UHT จำนวนกว่า 17,440 กล่อง 
(174.40 กิโลกรัม) และขวด PET กว่า 649.45 กิโลกรัม ส่งเข้าสู่ระบบรีไซเคิล พร้อมรางวัลเชิดชูจากกรมการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
 5. กิจกรรมปลูกต้นไม้ “เยาวชนร่วมใจปลูกต้นไม้เพ่ือโลก” มีครอบครัวเข้าร่วมถึง 3,085 ครอบครัว 
และยังจัดกิจกรรมนอกสถานที่ ณ วัดแม่พระแห่งเหรียญอัศจรรย์ จ. ฉะเชิงเทรา 
 อีกทั้งโรงเรียนยังได้บูรณาการความรู้ด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อมในทุกระดับชั้น และเชื่อมโยงกับ
โครงงานสหบูรณาการ 8 กลุ่มสาระ ซึ่งช่วยเสริมสร้างทักษะชีวิต ความเข้าใจระบบนิเวศ ความรู้วิทยาศาสตร์และ
การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจที่ยั่งยืน  
 แผนงาน โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ด้านด้านสิ่งแวดล้อมที่โรงเรียนจัดขึ้นส่งผลให้นักเรียนได้รับ
รางวัลมาตรฐานสถานศึกษาดีเด่นด้านพลังงาน ระดับ 4 ดาว จาก โครงการ Energy Mind Award Season 2 ปี 
2566 รางวัลผลการดำเนินงานยอดเยี่ยม หมวดที่ 3 ด้านการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการอนุรักษ์พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม จัดโดยการไฟฟ้านครหลวง 

กิจกรรมวันสิ่งแวดล้อมโลก 
 
 
 
 
 
 

การเดินรณรงค์ในวันสิ่งแวดล้อมโลกบริเวณชุมชนรอบโรงเรียน โดยแจกต้นไม้และเชิญชวนปลูกต้นไม้เพ่ือ
เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและเพ่ิมออกซิเจน 
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การให้ความรู้เกี่ยวกับสถานการณ์สิ่งแวดล้อมในปัจจุบันแก่นักเรียนผ่านการชมวีดีทัศน์ในคาบจริยะ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นักเรียนแกนนำนักอนุรักษ์เพ่ือโลกสวยจัดกิจกรรมที่สร้างความรู้ความเข้าใจ รวมถึงความตระหนักของการใช้ไฟฟ้า 

การใช้น้ำและการทิ้งขยะในช่วงพักกลางวัน 
 

กิจกรรมแกนนำนักอนุรักษ์เพ่ือโลกสวย 
 
 
 
 
 
 

การจัดกิจกรรมฐานสิ่งแวดล้อมในวันวิชาการ 



รายงานประจำปี 2567      หน้า 44 

 
 
 
 
 
 

ค่ายแกนนำนักอนุรักษ์เพ่ือโลกสวย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

การมอบเข็มให้แก่นักเรียนแกนนำนักอนุรักษ์เพ่ือโลกสวย ปีการศึกษา 2567 
 
 
 
 
 
 
 

การสุ่มตรวจพฤติกรรมการใช้ไฟฟ้า การใช้น้ำและการทิ้งขยะของนักเรียน 
 

กิจกรรมรู้รักษ์ร่วมใจ ประหยัดน้ำ ประหยัดไฟ 
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การตรวจพฤติกรรมการใช้น้ำและใช้ไฟฟ้า โดยนักเรียนแกนนำนักอนุรักษ์เพ่ือโลกสวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประกวดการประหยัดน้ำ ประหยัดไฟของนักเรียน ผู้ปกครองและคุณครู 
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กิจกรรมแยก พับ เก็บ ลดขยะเพ่ือโลกสวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

การสอนน้องพับกล่องนมที่ดื่มแล้วเพ่ือส่งมอบให้โครงการกล่องยูเอชทีรีไซเคิลได้ นำเข้าสู่กระบวนการรีไซเคิล 

 

 

 

 

 

 

 
การรณรงค์การแยกขวดน้ำพลาสติก (PET) ภายในโรงเรียน ในกิจกรรมแยก พับ เก็บ ลดขยะเพ่ือโลกสวย 

เพ่ือส่งมอบให้กับ “โครงการ Recycle Day” เพ่ือนำขวดพลาสติกไปอัพไซเคิล เปลี่ยนขยะให้เป็นประโยชน์ ผลิต
เป็นผลิตภัณฑ์อ่ืน ๆ เช่น หมวก เป็นต้น 
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กิจกรรมเยาวชนร่วมใจปลูกต้นไม้เพ่ือโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมเยาวชนร่วมใจปลูกต้นไม้เพ่ือโลก ณ วัดแม่พระแห่งเหรียญอัศจรรย์ จ. ฉะเชิงเทรา 
โดยให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและมีส่วนสำคัญในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
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ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานประจำปี 2567      หน้า 49 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ปีการศึกษา 2567 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

วิชา คะแนนเฉลี่ยโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

ภาษาไทย 72.36 54.20 

ภาษาอังกฤษ 76.24 33.49 
คณิตศาสตร์ 53.65 29.21 

วิทยาศาสตร์ 55.99 42.87 

 
  พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศทุกรายวิชา 
  วิชาที่ได้คะแนนเฉลี่ยโรงเรียนสูงสุด คือ วิชา ภาษาอังกฤษ ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ย  76.24 
      วิชาที่ได้คะแนนเฉลี่ยโรงเรียนต่ำสุด คือ วิชา คณิตศาสตร์ ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ย  53.65 
 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
วิชา คะแนนเฉลี่ยโรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

ภาษาไทย 67.57 48.93 

ภาษาอังกฤษ 62.67 30.93 
คณิตศาสตร์ 46.55 26.53 

วิทยาศาสตร์ 47.44 34.22 

 
  พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศทุกรายวิชา 
  วิชาที่ได้คะแนนเฉลี่ยโรงเรียนสูงสุด คือ วิชา ภาษาไทย ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ย  67.57 
  วิชาที่ได้คะแนนเฉลี่ยโรงเรียนต่ำสุด คือ วิชา คณิตศาสตร์ ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ย  46.55 
 

 
 


